SSINADO DIGITALMENTE POR
TON DESCARTES BRAGA VIANA

” o
CODIGO: e97bb845 9f64 4ce6 9fdc-15037e042cce
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

*___M_' FICIAL

RECIFE, SABADO 03 DE AGOSTO DE 2024 —— T ¢ ANO LIII - N° 106 PREFEITURA DO RECIFE

mmm

COMUNICADO

Divulgacao/PCR

Em cumprimento a
legislacao eleitoral,

a publicacao de
noticias relacionadas
a Prefeitura do Recife,
no Diario Oficial do
Municipio sera retomada
tdao logo seja concluida
as eleicoes, ou por
motivo de forca maior,
respeitando a legislacao
eleitoral vigente e o
acesso a informacao.




DIARIO OFICIAL DO RECIFE

Edigéo n° 106 - 03.08.2024

PREFEITURA DO

RECIFE

Poder Executivo
5 Prefeito
JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS

Vice-Prefeita _
ISABELLA DE ROLDAO

Secretaria de Finangas
Secretaria MAIRA RUFINO FISCHER

Secretaria de Governo e Participagao Social
Secretario ALDEMAR SILVA DOS SANTOS

Secretaria de Planejamento, Gestao e
Transformacao Digital
Secretario FELIPE MARTINS MATOS

Secretaria de Saude
Secretaria LUCIANA CAROLINE
ALBUQUERQUE D'ANGELO

Secretaria de Educacéo
Secretario FREDERICO DA COSTA AMANCIO

Secretaria de Desenvolvimento Econémico
Secretaria JOANA PORTELA FLORENCIO

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
Secretario RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA

Secretaria de Trabalho e Qualificagdo Profissional
Secretaria ADYNARA MARIA QUEIROZ
MELO GONCALVES

Secretaria de Turismo e Lazer
Secretario ANTONIO DE SOUZA LEAO COELHO

Secretaria de Esportes
Secretario JOAO MARCELO HERACLIO DO REGO

Secretaria de Cultura
Secretaria CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES

Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos
Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas
Secretaria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

Secretaria da Mulher
Secretaria GLAUCE MARGARIDA DA HORA MEDEIROS

Secretaria de Segurancga Cidada
Secretario GABRIEL CAVALCANTE AMORIM DE
GONCALVES PEREIRA

Secretaria de Habitagao
Secretario ERMES FERREIRA COSTA NETO

Secretaria de Saneamento
Secretario GEORGE MACEDO SCAVUZZI DOS SANTOS

Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretario JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA

Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Secretario OSCAR PAES BARRETO NETO

Secretaria de Infraestrutura
Secretaria MARILIA DANTAS DA SILVA

Orgaos de carater permanente préprios de Estado

Controladoria-Geral do Municipio
Controlador JOSE RICARDO WANDERLEY
DANTAS DE OLIVEIRA

Procuradoria-Geral do Municipio
Procurador PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES

Orgaos de Assessoramento Imediato

Gabinete do Prefeito
Chefe LEONARDO GONGCALVES BASTO
DE ALBUQUERQUE

Gabinete de Projetos Especiais
Chefe CINTHIA CIBELE DE SOUZA MELLO

Gabinete de Comunicagao
Chefe DANIELLE DE OLIVEIRA LIMA

Gabinete de Imprensa
Chefe IARA LIMA MEDEIROS

Gabinete do Centro do Recife
Chefe ANA PAULA DE OLIVEIRA VILAGA LEAL

Gabinete de Gestdo do PROMORAR
Chefe JOAO CARLOS CINTRA CHARAMBA

Gabinete de Inovagdo Urbana
Chefe EDWILSON RUAS RODRIGUES RISTAR

Assessoria Especial e Representagao Institucional
Chefe ANTONIO MARIO DA MOTA LIMEIRA FILHO

Editoria do Diario Oficial

Editor
ELTON VIANA

Diagramacao
RODRIGO STOK / ALMIR MELO / ADAN LEON

DIARIO OFICIAL DO RECIFE
www.recife.pe.gov.br/diariooficial
Avenida Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife
Recife/PE - CEP-50030-903
Fones: 3355.8888 / 3355.8403
www.recife.pe.gov.br

Poder Executivo

Prefeito JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS

DECRETO N° 38.011 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispéem os artigos 5° e 7° da

Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26 de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS, o crédito Suplementar no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhao e quinhentos mil reais), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias

indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

ANEXO |

48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FM i

48.01.10.302.1236.1658 - CONSTRUCAO, AMPLIAQAO E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES

TOTAL

ANEXO Il

48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FM i _
48.01.10.301.1236.1032 - CONSTRUCAO, AMPLIAQAO E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE NA ATENGAO BASICA
4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES

TOTAL

DECRETO N° 38.012 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

EM R$

1.500.000,00
1.500.000,00

EM R$

1.500.000,00
1.500.000,00

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispéem os artigos 5° e 7° da

Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26 de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.
DECRETA

Art. 1° Fica aberto A AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE, o crédito Suplementar no valor de R$ 5.074.921,26 (cinco milhdes e setenta e quatro mil e novecentos e vinte e um reais

e vinte e seis centavos), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagao Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas

ANEXO |
50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE
50.11.15.451.1304.1563 - CONSOLIDACAO E MELHORAMENTO DO SISTEMA VIARIO
4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES
TOTAL
ANEXO Il

23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO _

2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRACAO DIRETA

23.01.17.512.1220.1252 - SANEAMENTO INTEGRADO

4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES

48 - SECRETARIA DE SAUDE - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA

4801 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS i _
48.01.10.301.1236.1032 - CONSTRUCAO, AMPLIACAO E EQUIPAGEM DE UNIDADES DE SAUDE NA ATENGAO BASICA
4.4.90.39 - 754 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

TOTAL

DECRETO N° 38.013 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

EM R$

5.074.921,26
5.074.921,26

EM R$

2.424.308,61

2.650.612,65
5.074.921,26

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que |he confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispéem os artigos 5° e 6° da

Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26 de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto AO FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR, o crédito Suplementar no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhées de reais), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias

indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformag&o Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Financas
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ANEXO |
EM R$
62 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR
62.01.13.392.1211.2304 - PROMOCOES DE ACOES CULTURAIS )
3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.000.000,00
TOTAL 2.000.000,00
ANEXO I
EM R$

15 - SECRETARIA DE FINANCAS

1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRACAO DIRETA

15.01.04.123.2160.2041 - COORDENAGAO, SUPERVISAO E EXECUGAO DAS POLITICAS TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO
MUNICIPIO

3.1.90.11 - 500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.000.000,00

TOTAL 2.000.000,00

DECRETO N° 38.014 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicbes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26
de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.

DECRETA: -

Art. 1° Fica aberto AO FUNDAGCAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR, o crédito Suplementar no valor de R$ 1.400.000,00
(um milhdo e quatrocentos mil reais), para atender o reforco de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
or¢amentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

ANEXO |
EM R$
62 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
6201 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR -
62.01.13.391.1211.2309 - MANUTENCAO, RESTAURACAO E PRESERVACAO DE EQUIPAMENTOS E BENS CULTURAIS
3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.400.000,00
TOTAL 1.400.000,00
ANEXO Il
EM R$

15 - SECRETARIA DE FINANCAS -

1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRACAO DIRETA ~ . )

15.01.04.123.2160.2041 - COORDENACAO, SUPERVISAO E EXECUGCAO DAS POLITICAS TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO
MUNICIPIO

3.1.90.11 - 500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.400.000,00

TOTAL 1.400.000,00

DECRETO N° 38.015 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26
de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.

DECRETA: -

Art. 1° Fica aberto A AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE, o crédito Suplementar no valor de R$ 4.000.000,00
(quatro milhdes de reais), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execu¢do do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulacdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas

ANEXO |
EM R$
50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUPERVISIONADA
5011 - AUTARQUIA DE URBANIZACAO DO RECIFE - URB RECIFE
50.11.15.451.1313.1577 - PROJETO CAPIBARIBE MELHOR
4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00
ANEXO Il
EM R$
23 - SECRETARIA DE SANEAMENTO -
2301 - SECRETARIA DE SANEAMENTO - ADMINISTRACAO DIRETA
23.01.17.512.1220.1252 - SANEAMENTO INTEGRADO
4.4.90.51 - 754 - OBRAS E INSTALACOES 4.000.000,00
TOTAL 4.000.000,00

DECRETO N° 38.016 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26
de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto A SECRETARIA DE EDUCAGAO - ADMINISTRAGAO DIRETA, o crédito Suplementar no valor de R$ 181.200,00
(cento e oitenta e um mil e duzentos reais), para atender o reforgo de dotacdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagéo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas

ANEXO |
EM R$

14 - SECRETARIA DE EDUCACAO _
1401 - SECRETARIA DE EDUCACAO - ADMINISTRACAO DIRETA
14.01.12.361.1214.2107 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS SUPLEMENTARES PARA O ENSINO NA REDE MUNI(%I;]AL

3.3.90.48 - 500 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 200,00
TOTAL 181.200,00
ANEXO Il

EM R$
11 - SECRETARIA DE ESPORTES N
1101 - SECRETARIA DE ESPORTES - ADMINISTRACAO DIRETA
11.01.27.812.1226.2863 - INCENTIVO AO ESPORTE NO RECIFE |
3.3.90.48 - 500 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 181.200,00
TOTAL 181.200,00

DECRETO N° 38.017 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que |lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26 de Margo de
2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS, o crédito Suplementar no valor de R$ 1.144.630,00 (um milhdo
e cento e quarenta e quatro mil e seiscentos e trinta reais), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, sdo provenientes de recursos disponiveis ndo
previstos na Lei Orgamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964, de acordo com o anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagéo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretéria de Finangas

ANEXO |
EM R$

59-SECRETARIADE DESENV. SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS -ADM. SUPERVISIONADA
5901 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
59.01.08.244.1204.2519 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

3.3.50.43 - 661 - SUBVENCOES SOCIAIS 447.727,50
3.3.90.30 - 661 - MATERIAL DE CONSUMO 76.985,00
3.3.90.39 - 661 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 353.955,00
59.01.08.244.1204.2518 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PROTECAO SOCIAL BASICA
3.3.90.32 - 661 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 119.985,00
3.3.90.30 - 661 - MATERIAL DE CONSUMO 125.985,00
59.01.08.244.1324.2220 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
3.3.90.30 - 661 - MATERIAL DE CONSUMO 19.992,50
TOTAL 1.144.630,00
ANEXO Il
EM R$

59 - SECRETARIA DE DESENV. SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS - ADM.
SUPERVISIONADA N 1.144.630,00
5901 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 1.144.630,00
1.7.2.9.99.0.0 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF
1.7.2.9.99.0.1 - FT 661- OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF - PRINCIPAL 1.144.630,00
TOTAL 1.144.630,00

DECRETO N° 38.018 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de
04 abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 6° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26
de Margo de 2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto A SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL - ADMINISTRAGAO DIRETA E
EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL, o crédito Suplementar no valor de R$ 2.935.753,00 (dois milhdes e novecentos e trinta
e cinco mil e setecentos e cinquenta e trés reais), para atender o reforgo de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia Util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagéo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas
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ANEXO |
EM R$
31 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GEST;\O_E TRANSFORMAQAO_DIGITAL -
3101 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGCAO DIGITAL - ADMINISTRACAO DIRETA
31.01.04.122.2122.1095 - MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA E TRANSFORMAC/:}O DIGITAL i
3.3.90.40 - 500 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA 505.957,00
31.01.04.128.2160.2100 - CAPACITACAO E FORMAGAO PROFISSIONAL
3.3.90.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - 38.000,00
61 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMACAO DIGITAL - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA
6104 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL
61.04.04.331.3101.2153 - ENCARGOS COM BENEFICIOS AOS SERVIDORES
3.3.30.39 - 500 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.367.796,00
3.3.90.39 - 501 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 24.000,00
TOTAL 2.935.753,00
ANEXO Il
EM R$

15 - SECRETARIA DE FINANCAS

1501 - SECRETARIA DE FINANGAS - ADMINISTRAGAO DIRETA ’ i

15.01.04.123.2160.2041 - COORDENAGAO, SUPERVISAO E EXECUGAO DAS POLITICAS TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO
MUNICIPIO

3.1.90.11 - 500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.911.753,00
61 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL - ADMINISTRACAO SUPERVISIONADA

6104 - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA - EMPREL

61.04.04.126.2123.2520 - MELHORIA E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMA(}AO E COMUNICAGAO
3.3.90.40 - 501 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA 24.000,00

TOTAL 2.935.753,00

DECRETO N° 38.019 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04 abril de
1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.154, de 15 dezembro de 2023, Lei N° 19.199, de 26 de Margo de
2024 e Lei N° 19.219, de 03 de maio de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto A SECRETARIA DE FINANGAS - ADMINISTRAGAO DIRETA, o crédito Suplementar no valor de R$ 60.000.000,00
(sessenta milhdes de reais), para atender o reforgo de dotacdes orcamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos a serem utilizados, para atendimento ao que determina o artigo anterior, séo provenientes de recursos disponiveis

néo previstos na Lei Orgamentaria em vigor, nos termos do art. 43, da Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964, de acordo com o anexo
Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo ou no primeiro dia util subsequente.
Recife, 02 de Agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagao Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestdo e Transformagéao Digital

MAIRA RUFINO FISCHER
Secretaria de Finangas
ANEXO |
EM R$
15 - SECRETARIA DE FINANCAS B
1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRAGCAO DIRETA

15.01.04.123.2160.2041 - COORDENAGCAO, SUPERVISAO E EXECUGAO DAS POLITICAS TRIBUTARIA E FINANCEIRA DO
MUNICIPIO

3.1.90.11 - 500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 60.000.000,00
TOTAL 60.000.000,00
ANEXO Il
EM R$

15 - SECRETARIA DE FINANCAS B 60.000.000,00
1501 - SECRETARIA DE FINANCAS - ADMINISTRAGCAO DIRETA 60.000.000,00
1.7.2.1.50.0.0 - COTA-PARTE DO ICMS
1.7.2.1.50.0.1 - FT 500- COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 30.000.000,00
1.1.1.4.51.1.0 - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN
1.1.1.4.51.1.1 - FT 500- IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL

30.000.000,00
TOTAL 60.000.000,00

DECRETO N° 38.020 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
Altera o Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021, que aloca cargos comissionados e fungdes gratificadas nos érgaos da
Administragéo Direta e Indireta do Municipio do Recife.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 54, incisos IV e VI, alinea "a", da Lei Orgénica do Municipio
do Recife, €;

CONSIDERANDO o poder que detém a Administracéo de alterar os proprios atos quando razdes de interesse publico assim justifiquem;
DECRETA:
Art. 1° Suprimir do quadro de Cargos de Dire¢do e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes

Gratificadas do Gabinete de Gerenciamento do ProMorar, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO QUANTIDADE
CDE-2 01

DENOMINAGAO
Coordenador de Reassentamento

Art. 2° Suprimir do quadro de Cargos de Dire¢do e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Secretaria de Infraestrutura, do Decreto Municipal n°® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO QUANTIDADE
FDE-2 01

DENOMINACAO
Gerente Geral de Orgamentos

Art. 3° Suprimir do quadro de Cargos de Diregéo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO QUANTIDADE
CDE-2 01

DENOMINAGAO
Gerente Geral de Planejamento, Administragdo e Financas

Art. 4° Suprimir do quadro de Cargos de Dire¢do e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Controladoria Geral do Municipio, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

simBoLO
FDE-2

DENOMINAGAO

QUANTIDADE
Gerente Geral Juridico 01

Art. 5° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas do Gabinete de Gerenciamento do ProMorar, do Decreto Municipal n® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

DENOMINAGAO simBoLoO QUANTIDADE
Coordenador de Reassentamento FDE-2 01

Art. 6° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Secretaria de de Infraestrutura, do Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

DENOMINAGAO siMBOLO QUANTIDADE
Gerente Geral de Orgamentos CDE-2 01

Art. 7° Alocar no quadro de Cargos de Diregcédo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes Gratificadas
da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, do Decreto Municipal n° 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

DENOMINAGAO simBoLoO QUANTIDADE
Gerente Geral de Planejamento, Administragéo e Finangas FDE-2 01

Art. 8° Alocar no quadro de Cargos de Diregdo e Assessoramento Superior e Cargos de Apoio e Assessoramento e Fungdes
Gratificadas da Controladoria Geral do Municipio, do Decreto Municipal n°® 34.317, de 19 de janeiro de 2021, o cargo a seguir:

DENOMINAGAO siMBOLO QUANTIDADE
Gerente Geral Juridico CDE-2 01

Art. 9° Este Decreto entra em vigor a contar de 01 de agosto de 2024.
Recife, 02 de agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

ALDEMAR SILVA DOS SANTOS
Secretario de Governo e Participagdo Social

FELIPE MARTINS MATOS
Secretario de Planejamento, Gestédo e Transformagao Digital

PORTARIA N° 1016 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n® 167/2024/CMR do Presidente
da Camara Municipal do Recife, Processo SEI n° 02.007201/2024-01.

RESOLVE

Colocar & disposicdo da Camara Municipal do Recife, Gab Ver Carlos Muniz, o empregado publico SEBASTIAO FLORENTINO
CAMPOS NETO, Administrador, matricula n° 4239-0, CPF n°® ***.215.304-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da
Cidade do Recife, Autarquia de Urbanizagdo do Recife, com énus para o 6rgédo de origem, no limite estabelecido pelo Decreto Municipal
n° 26.960 de 06 de fevereiro de 2013, a contar da data de publicagdo até 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 1017 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n® 141/2024/ CMR do Presidente
da Camara Municipal do Recife, Processo SEI n® 02.005675/2024-19.

RESOLVE

Colocar a disposi¢do da Camara Municipal do Recife, Estrutura Administrativa, o empregado piblico ALEXANDRE HERCULANO
MOREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR, Analista de Informatica Ill Sistema, matricula n° 465-0, CPF n°® ***.893.724-**, pertencente ao
quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do Recife, Empresa Municipal de Informatica, com 6nus para o érgao de origem, no limite
estabelecido pelo Decreto Municipal n® 26.960 de 06 de fevereiro de 2013, a contar de 1° de julho até 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 1018 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o contido no Oficio GP n°® 16/2024 do Prefeito em
Exercicio do Municipio de Sao Bento do Una, Processo SEI n° 18.000152/2024-07.

RESOLVE

Colocar a disposi¢do da Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Una-PE, o servidor PAULO GUILHERME GALINDO LIMA, Agente de
Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial, matricula n® 112045-0, CPF n°® ***.698.224-**, pertencente ao quadro de pessoal da
Prefeitura da Cidade do Recife, Secretaria de Educagéo, com 6nus para o 6rgdo de origem, mediante ressarcimento, a contar de 04 de
julho até 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 1019 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n® 655/2023/GAB do Presidente
da Assembleia Legislativa de Pernambuco, Processo SEI n® 02.000006/2024-42.

RESOLVE

Renovar a cesséo para a Assembleia Legislativa de Pernambuco, da servidora MARIA LINALDA SIMPLICIO DA SILVA, Assistente
Técnico Administrativo, matricula n° 19097-5, CPF n°® ***.244.664-**, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura da Cidade do
Recife, Secretaria de Planejamento, Gestao e Transformagéo Digital, com énus para o érgéo de origem, conforme dispde os dispostos
nos Decretos Municipal n°® 21.097/2005, Art. 5°, § 1°, inciso VI, pelo periodo de 1° de janeiro até 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 1020 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:
Exonerar PAULO JOSE DE ALBUQUERQUE MARQUES DA CUNHA, CPF n° **.739.984-**, do cargo de provimento em comisséo de
Coordenador de Reassentamento, simbolo "CDE-2", do Gabinete de Gerenciamento do ProMorar Recife, a contar de 01 de agosto de 2024.

PORTARIA N° 1021 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribui¢oes, e tendo em vista o contido no oficio n°® 148/2024 — GAB/SEINFRA - SEI n°
20.003922/2024-16,

RESOLVE:
Dispensar JULIANE EMANUELE CARDOSO DE OLIVEIRA, CPF n°® ***.945.514-**, da funcdo gratificada de Gerente Geral de
Orgamentos, simbolo “FDE-2”, da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 24 de julho de 2024.

PORTARIA N° 1022 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:
Exonerar FELIPE PESSOA ALENCAR MENDES, CPF n° ***.654.484-**, do cargo de provimento em comissdo de Gerente Geral de
Planejamento, Administragéo e Finangas, simbolo “CDE-2”, da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Informag&o, a contar de 01 de agosto de 2024.

Designar FELIPE PESSOA ALENCAR MENDES, CPF n° ***.654.484-**, para exercer a fungdo gratificada de Gerente Geral de Planejamento,
Administragéo e Financas, simbolo “FDE-2", da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Informagéo, a contar de 01 de agosto de 2024.

PORTARIA N° 1023 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:
Designar PAULO JOSE DE ALBUQUERQUE MARQUES DA CUNHA, CPF n° ***.739.984-** para exercer a funcdo gratificada de
Coordenador de Reassentamento, simbolo "FDE-2", do Gabinete de Gerenciamento do ProMorar Recife, a contar de 01 de agosto de 2024.

PORTARIA N° 1024 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o contido no oficio n® 151/2024 — GAB/SEINFRA/MG, SEI n°
15.006508/2024-38,

RESOLVE:
Nomear GHEYZZE PRISCILLA LOPES BEZERRA, CPF n° ***.653.744-**, para exercer o cargo de provimento em comissédo de
Gerente Geral de Orgamentos, simbolo “CDE-2", da Secretaria de Infraestrutura, a contar de 01 de agosto de 2024.

PORTARIA N° 1025 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O PREFEITO DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o contido no oficio n° 01/2024 — CGM/SESP - SEI n°
11.000919/2024-50,

RESOLVE:
Exonerar ANA CAROLINA CARNEIRO BASTOS, CPF n° ***.842.474-**, do cargo de provimento em comissdo de Gerente Juridico,
simbolo "CDA-5", da Secretaria de Esportes, a contar de 01 de agosto de 2024.

Nomear ANA CAROLINA CARNEIRO BASTOS, CPF n° ***.842.474-**, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Gerente
Geral Juridica, simbolo "CDE-2", da Controladoria-Geral do Municipio, a contar de 01 de agosto de 2024.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife
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Secretaria de Finangas
Secretaria MAIRA RUFINO FISCHER

PORTARIA N° 16, DE 02 DE AGOSTO DE 2024.
A SECRETARIA DE FINANCAS, no uso das atribuicdes previstas nos incisos | e V do art. 61 da Lei Organica do Municipio do Recife,
e no inciso Il do art. 3° do Decreto Municipal n® 34.801, de 6 de agosto de 2021;

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar PEDRO JOSE DOS SANTOS JUNIOR, matricula 37.249-1, do exercicio da fungéo de Julgador, lotado no Conselho
Administrativo Fiscal — CAF e lota-lo na Secretaria de Projetos Especiais - SEPE, desta Secretaria de Finangas, a contar de 22 de julho
de 2024.
Art. 2° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 02 de julho de 2024.

MAIRA FISCHER
Secretéria de Finangas

Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacao Digital

ELIZANDRA REGINA  DOS
1224948 | ELZANDRA eo ENFERMEIRA 00/07/2024 | 33.043905/2024-72
122.493-0 | ANA CAROLINA PEREIRA GOMES ENFERMEIRA 00/07/2024 | 33.043786/2024-58
DJGENS HERRYSON DE CASTRO
192655 | PSS PROFESSOR 145H 22/07/2024 | 32.017050/2024-34
FISIOTERAPEUTA 30H
126.265-3 | CAMILA GADELHA DE ALENCAR SRl 10/07/2024 | 33.046167/2024-15
1264486 | DAREC CRISCIA ROSA DB | 1eeNico DE ENFERMAGEM 30H | 18/07/2024 | 33.04616312024-37
126.250-5 | AMANDA VIEIRADA SILVAMELO | MEDICO 20H INFECTOLOGISTA | 19/07/2024 | 33.045076/2024-18
MEDICO PEDIATRA 20H
126.294-7 | DALILA CARLA MAIAE SILVA o 10/07/2024 | 33.045978/2024-07
TECNICA DE PROMOGAO DOS
118.423-7 | LUCINEIDE SILVA SANTANA DIREITOS DAS MULHERES APOIO | 02/07/2024 | 26.000836/2024-00
ESPECIALIZADO ARTE EDUCACAO
ALEXANDRA BARROS  DE
1224980 | SRR ENFERMEIRA 04/07/2024 | 33.044782/2024-97

Secretario FELIPE MARTINS MATOS

PORTARIA CONJUNTA N° 068 DE 25 DE JULHO DE 2024 i -

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS e a SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCAGCAO NA SAUDE, no uso das suas atribuigdes, considerando o disposto nos § 1°, 2°, 3° e 4°, art. 39, da Lei Municipal n® 18.894,
de 21 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Indeferir o requerimento para enquadramento na tabela do cargo de Médico 24h do servidor abaixo relacionado por motivo de
nao cumprimento de recolhimento previdenciario sobre a verba de Adicional de Plantao durante, no minimo, 15 (quinze) anos, se mulher,
e 17 (dezessete) anos e 6 (seis) meses, se homem.

. . Qnt. Meses Recolhimento
Matricula Nome Servidor Processo Previdenciario
1100610 NARA CARNEIRO LEAO 33.028502/2024-01 19

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas — Em exercicio
SEPLAGTD

ANDREZA BARKOKEBAS
Secretaria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagéo na Saude
SESAU

PORTARIA CONJUNTA N° 067 DE 23 DE JULHO DE 2024 i -

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS e a SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCAGCAO NA SAUDE, no uso das suas atribuigdes, considerando o disposto nos § 1°, 2°, 3° e 4°, art. 39, da Lei Municipal n® 18.894,
de 21 de fevereiro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Indeferir o requerimento para enquadramento na tabela do cargo de Médico 24h do servidor abaixo relacionado por motivo de
nao cumprimento de recolhimento previdenciario sobre a verba de Adicional de Plantao durante, no minimo, 15 (quinze) anos, se mulher,
e 17 (dezessete) anos e 6 (seis) meses, se homem.

. . Qnt. Meses Recolhimento
Matricula Nome Servidor Processo Previdenciario
733487 ELIZABETE ALMEIDA CASTRO 33.045849/2024-19 116

ANA RITA DANTAS DA S. BARROS
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas — Em exercicio
SEPLAGTD

ANDREZA BARKOKEBAS
Secretaria Executiva de Gestéo do Trabalho e Educagéo na Saude
SESAU

PORTARIA N°. 1.801, DE 31 DE JULHO DE 2024. i

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO, no uso da delegacéo prevista na Portaria n°. 1.226, de 14
de outubro de 2021, considerando o Decreto Municipal n°. 33.807, de 17 de julho de 2020, com as alteragdes previstas no Decreto
Municipal n°. 34.371, de 19 de fevereiro de 2021, tendo em vista o contido art. 14, inciso I, da Lei Municipal n°. 18.122/15,

RESOLVE:
Rescindir, a pedido, os Contratos por Tempo Determinado dos servidores abaixo relacionados, nas fungdes e datas indicadas:
MATRICULA | NOME FUNGAO DATA PROCESSO SEI

DANIEL GONCALVES  DE <

19346 | DONIEL OO A PROFESSOR EDUCAGAO FISICA 1l | 04/07/2024 | 29.001067/2024-29

FARMACEUTICO 30H
126.248-3 | LORENA DE MEDEIROS BATISTA A ToNA 22/07/2024 | 33.046150/2024-68
TECNICO DE LABORATORIO 30H

126.300-5 | PATRICIA LACERDA DE GOIS Pl o L R e L oms | 1910712024 | 33.04597712024-54

1253535 | ADIERSON EVENCIO DE ARAUJO | AUXILIAR DE@EEE’;‘C’ OLVIMENTO | 5g/06/2024 | 32.014867/2024-51
GISELIA DE FATIMA RIBEIRO DE

Mo4sas | SR e PROFESSOR 145H 01/06/2024 | 32.012757/2024-54

126816-3 | BRUNA LAIS NASCIMENTO LIMA AGENTE DMINSTRATIVO 17/07/2024 | 32.016808/2024-17

1089757 | griAM CAVALCANTI DE LIMA PSICOLOGO 01/07/2024 | 27.010253/2024-79
ALEXSANDRO BARBOSA DA | PROFESSOR DE EDUCACAO

1264621 | AEXS i 13/07/2024 | 20.001180/2024-12
ADRIANA  PASSOS  DE | PROFESSOR EDUCACAO FISICA II

126460-5 [ GORIANA o S SINASTIoA 19/07/2024 | 29.001180/2024-12

17,0791 | JOSE_ ERINALDO  OLIVEIRA PROFESSOR 145H 31/05/2024 | 32.012770/2024-11
BEZERRA

TECNICO DE PROMOCAO DOS
1265237 | ot NG S'™A| DIREITOS DAS MULHERES NIVEL | 08/07/2024 | 26.000910/2024-80
SUPERIOR - ASSISTENCIA SOCIAL
126.2017 | NIVIA DE OLIVEIRA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 30H | 19/07/2024 | 33.046159/2024-79
AGENTE DE APOIO AO

121.038-6 | PAULO ROBERTOBARBOSADOS | hESENVOLVIMENTO ESCOLAR | 05/06/2024 | 32.013040/2024-20

SANTOS
ESPECIAL

111.138-8 | ADEMIR DE BRITO OLIVEIRA PROFESSOR 145H 06/06/2024 | 32.013108/2024-71

126.269-6 | VERA ALMEIDA DE ANDRADE ENFERMEIRO 30H PLANTONISTA | 18/07/2024 | 33.046160/2024-01
TAMARA MARIA OLIVEIRA DE MEDICO PEDIATRA 20H

1264060 | LSRR S 11/07/2024 | 33.044430/2024-31

Recife/PE, 31 de Julho de 2024.

ANA RITA DANTAS DA SILVEIRA BARROS
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas em Exercicio

PORTARIA N° 1891 DE 01 DE AGOSTO DE 2024
O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Despacho
SEPLAGTD/SEGEP/GGAPE N° 275/2024 da Gerente Geral de Administragédo de Pessoal do Recife, Processo SEI n° 02.009280/2024-87.

RESOLVE

Remover, a pedido, da Secretaria de Planejamento, Gest&o e Transformagao Digital para a Secretaria de Educagéo, o servidor JOSE
RODRIGUES BATISTA DA SILVA, Agente Administrativo Escolar, matricula n° 72667-5, CPF n° ***.401.184-**, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria de Educagao, a contar de 1° de agosto de 2024.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 1899 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o Decreto n° 33.807 de
17/07/2020 e delegagao prevista na Portaria n° 1226 do Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagéo Digital, de 14/10/2021 e
tendo em vista o contido no processo SEI n° 32.016865/2024-04 e Oficio n°® 671/2024 — SEDUC/GAB, do Secretario de Educagao,

RESOLVE:

Designar ANNA BEATRIZ DE OLIVEIRA MOURA PEREIRA, matricula n° 99.888-0, para responder cumulativamente pela fungéo gratificada
de Chefe de Divisdo Pedagdgica, da Geréncia Regional Sul, simbolo "FDA-2", da Secretaria de Educagdo, durante o afastamento da
titular LAURENI ALVES DE LIMA, matricula n° 91.152-4, por motivo licenga prémio, no periodo de 01/08/2024 a 30/08/2024.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N° 1904 de 01 de AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS no uso de suas atribuigdes legais, considerando o art. 6° do Decreto
Municipal n°® 30.754/2017, que institui procedimentos de avaliagdo de desempenho por competéncia dos servidores efetivos da
Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional.

RESOLVE

Art. 1° Constituir um Comité Gestor para avaliagédo de desempenho por Competéncia dos Gestores Governamentais - Area de Gestao
Administrativa, dos Gestores Governamentais - Area de Gestdo Contébil, Gestores Governamentais - Area de Controle Interno e
Gestores Governamentais - Area de Planejamento, Orgamento e Gestao.

Art. 2° O Comité Gestor de Avaliagdo de Desempenho por Competéncia sera constituido pelos servidores abaixo relacionados:

| - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

Titular
Rebeca Seabra Silva , matricula n° 119234-5

Suplente
Erick Pedro Nascimento Da Silva, matricula 115.201-7
Il - REPRESENTANTES DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS - AREA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Titular
Melanny M B de Vasconcelos, matricula n® 122.653-3

Suplente
Vanessa de Almeida Aquino, matricula n® 1179772

1l - REPRESENTANTES DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS - AREA DE GESTAO CONTABIL

Titular
Lais Rocha Pires, matricula n° 120.008-9

Suplente
Theodoro Antony e Bares, matricula n® 741630

IV - REPRESENTANTES DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS - AREA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Titular
Juliana Barbosa O Bezerra, matricula n° 121.900-6

Suplente
Amarilio Teixeira de C Neto, matricula n® 120.134-4

V - REPRESENTANTES DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS - AREA DE CONTROLE INTERNO

Titular
Rafael Freitas Lima, matricula n® 110.274-5

Suplente
Diego Sterfany dos Santos Machado, matricula n° 106.225-5

Paragrafo tnico. - O Comité Gestor de Avaliagdo de Desempenho por Competéncia, ora instituida, devera cumprir sua finalidade no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias a partir de publicagdo desta Portaria, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N° 1905 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o Decreto n° 33.807 de
17/07/2020 e delegagao prevista na Portaria n® 1226 do Secretario de Planejamento, Gestéo e Transformagao Digital, de 14/10/2021 e
tendo em vista o contido no processo SEI n° 32.012659/2024-17 e Oficio n® 544/2024 — SEDUC/GAB, do Secretario de Educagao,

RESOLVE:

Designar CASSIANA BAZANTE BORBA FRANCA, matricula n°® 62.856-0, para responder cumulativamente pela fungéo gratificada de
Dirigente, da E. M. T. |. José da Costa Porto, da Secretaria de Educagéo, durante o afastamento da titular HURIKA FERNANDES DE
ANDRADE, matricula n°® 99.917-4, por motivo licenga prémio, no periodo de 03/06/2024 a 02/08/2024 e por motivo de férias, no periodo
de 05/08/2024 a 04/09/2024.

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas
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RETIFICAGAO

PORTARIA N° 610 DE 27 DE JUNHO DE 2024, publicada no DOM n° 089 de 29 de junho de 2024, referente a lotagdo da
servidora Sandra Maria de Oliveira e Silva, matricula n° 62.513-5:

ONDE SE LE: "Creche Municipal Pedro José Mendes Filho - RPA 3”
LE-SE: "Escola Municipal Professora Hélia Maria Pereira - RPA 2”

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestédo de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012630/2024-92
Requerente: Yasmin Laila Alves Mariano
Assunto: Prorrogacao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Yasmin Laila Alves Mariano, inscrita no CPF/MF sob o n°
***.363.734-**, nomeada para o cargo de Agente Comunitario de Saude 40h - DS VIII, mediante Portaria n® 0784, de 04 de julho de
2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria
Executiva de Atengdo Basica, em despacho anexado ao SEI em 26/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expanséo da atengéo basica, deve a requerente tomar posse até o dia
13/08/2024 (terga-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n° 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte)
dias, a contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 0784, de 04 de julho de 2024.

Recife/PE, 31 de julho de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

ANA RITA DANTAS DA SILVEIRA BARROS
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas em Exercicio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012652/2024-52
Requerente: Luana Osorio Fernandes
Assunto: Prorrogacao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Luana Osério Fernandes, inscrita no CPF/MF sob o n°
*** 884.823-**, nomeada para o cargo de Cirurgido Dentista 40h, mediante Portaria n® 0787, de 04 de julho de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria Executiva de Atengdo Basica,
em despacho anexado ao SEI em 30/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expanséo da atengéo basica, deve a requerente tomar posse até o dia
13/08/2024 (terga-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n° 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte)
dias, a contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 0784, de 04 de julho de 2024.

Recife/PE, 31 de julho de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

ANA RITA DANTAS DA SILVEIRA BARROS
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas em Exercicio

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012633/2024-26
Requerente: Josileide da Silva Pereira Amaral
Assunto: Prorrogacgédo de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Josileide da Silva Pereira Amaral, inscrita no CPF/MF sob o
n° ***.653.904-**, nomeada para o cargo de Auxiliar em Satde Bucal 40H, mediante Portaria n°® 0784, de 04 de julho de 2024, publicada
no Diario Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria Executiva de Atencéo
Basica, em despacho anexado ao SEI em 25/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expansdo da atengdo basica, deve a requerente tomar posse até o dia
13/08/2024 (terga-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n° 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte)
dias, a contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 0784, de 04 de julho de 2024.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012619/2024-22
Requerente: Jessé Pereira da Silva
Assunto: Prorrogacgéao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogacdo de Posse formulado pelo requerente Jessé Pereira da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n°
***.813.064-**, nomeado para o cargo de Farmacéutico 40H, mediante Portaria n° 0780, de 03 de julho de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria Executiva de Atengao
Basica, em despacho anexado ao SEI em 29/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expansao da atengao basica, deve o requerente tomar posse até o dia 13/08/2024
(terca-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n°® 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte) dias, a
contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 0780, de 03 de julho de 2024.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n°.: 02.012954/2024-21
Requerente: Ana Carolina da Silva
Assunto: Interposicao de Recurso - Prorrogacao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de interposicdo de recurso formulado pela requerente Ana Carolina da Silva, inscrita no CPF/MF sob o n°.
***.343.894-**, nomeada para o cargo de Técnico de Enfermagem 30h Plantonista, mediante Portaria Conjunta n°. 054, de 27 de junho
de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 29 de junho de 2024, uma vez que, segundo o art. 2° da referida portaria, os
candidatos tinham até 05 (cinco) dias Uteis, apds a publicagdo dessa, para encaminhar toda a documentagdo exigida no respectivo
edital, por meio eletrénico, através do portal de admissao de pessoal, para iniciar as atividades, sendo as instru¢des encaminhadas por
e-mail, de acordo com o art. 3° da mesma portaria.

In casu, a requerente alega que enviou suas documentagdes dentro do prazo informado pelo departamento de admissdo desta
SEPLAGTD, néo sendo, até o momento, chamada para assinatura do seu contrato.

E mister esclarecer que o art. 73, inciso V, da Lei Federal n° 9.504/1997, veda expressamente a nomeagao para cargos publicos e
qualquer outra forma de contratagdo e admissao, nos 03 (trés) meses que antecedem as eleigdes até a posse dos eleitos, vejamos:

" Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidade
entre candidatos nos pleitos eleitorais:

()

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios
dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscrigdo do pleito,
nos trés meses que antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito (...)"

Assim sendo, uma vez que a o contrato da requerente néo foi assinado até o dia 04/07/2024, prazo maximo que a Lei estabeleceu para
admissdo nesta edilidade, ndo assiste razdo a postulante, que deveria iniciar as atividades ou solicitar pedido de prorrogagéo até
05/07/2024 (sexta-feira).

Inobstante isso, assinale-se, por relevante, que a prorrogagdo é uma faculdade da Administragéo, caindo no campo da discricionariedade,
que avaliara a conveniéncia e pertinéncia, e ndo um direito subjetivo do postulante. No caso em exame, o art 1° da portaria em referéncia
atesta que a convocagédo seria de urgéncia, razdo pela qual ndo seria vantajosa qualquer prorrogagdo, vez que macularia a prépria
esséncia da portaria.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n°.: 02.012776/2024-38
Requerente: Juliana Meirinhos Miranda Azevedo
Assunto: Interposicao de Recurso - Prorrogacao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de interposigéo de recurso formulado pela requerente Juliana Meirinhos Miranda Azevedo, inscrita no CPF/MF sob
o n°. **.103.174-**, nomeada para o cargo de Fisioterapeuta 30h Plantonista, mediante Portaria Conjunta n°. 054, de 27 de junho de
2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 29 de junho de 2024, uma vez que, segundo o art. 2° da referida portaria, os
candidatos tinham até 05 (cinco) dias Uteis, apds a publicagdo dessa, para encaminhar toda a documentagdo exigida no respectivo
edital, por meio eletronico, através do portal de admissdo de pessoal, para iniciar as atividades, sendo as instru¢des encaminhadas por
e-mail, de acordo com o art. 3° da mesma portaria.

In casu, a requerente alega que enviou suas documentagdes dentro do prazo informado pelo departamento de admissdo desta
SEPLAGTD, nédo sendo, até o momento, chamada para assinatura do seu contrato.

E mister esclarecer que o art. 73, inciso V, da Lei Federal n° 9.504/1997, veda expressamente a homeag&o para cargos publicos e
qualquer outra forma de contratagdo e admissao, nos 03 (trés) meses que antecedem as eleigdes até a posse dos eleitos, vejamos:

" Art. 73. S&o proibidas aos agentes publicos, servidores ou néo, as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidade
entre candidatos nos pleitos eleitorais:

)

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios
dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscrigdo do pleito,
nos trés meses que antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito (...)"

Assim sendo, uma vez que a o contrato da requerente ndo foi assinado até o dia 04/07/2024, prazo maximo que a Lei estabeleceu para
admissdo nesta edilidade, ndo assiste razdo a postulante, que deveria iniciar as atividades ou solicitar pedido de prorrogagédo até
05/07/2024 (sexta-feira).

Inobstante isso, assinale-se, por relevante, que a prorrogacéo € uma faculdade da Administragéo, caindo no campo da discricionariedade,
que avaliard a conveniéncia e pertinéncia, e ndo um direito subjetivo do postulante. No caso em exame, o art 1° da portaria em referéncia
atesta que a convocagédo seria de urgéncia, razdo pela qual ndo seria vantajosa qualquer prorrogagdo, vez que macularia a prépria
esséncia da portaria.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.011954/2024-11
Requerente: Rosalia de Lima Veras
Assunto: Prorrogacao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Rosalia de Lima Veras, inscrita no CPF/MF sob o n°
*** 842.493-**, nomeada para o cargo de Cirurgia Dentista 40H, mediante Portaria n® 0784, de 04 de julho de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria Executiva de Atengao
Basica, em despacho anexado ao SEI em 26/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expanséo da atengéo basica, deve a requerente tomar posse até o dia
13/08/2024 (terga-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n° 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte)
dias, a contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 784, de 04 de julho de 2024.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n°.: 02.012960/2024-88
Requerente: Rozyany Nascimento
Assunto: Interposicao de Recurso - Prorrogacao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de interposi¢do de recurso formulado pela requerente Rozyany Nascimento, inscrita no CPF/MF sob o n°.
***.345.934-**, nomeada para o cargo de Técnico de Enfermagem 30h Plantonista, mediante Portaria Conjunta n°. 045, de 04 de junho
de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 13 de junho de 2024, uma vez que, segundo o art. 2° da referida portaria, os
candidatos tinham até 05 (cinco) dias Uteis, apds a publicagdo dessa, para encaminhar toda a documentagdo exigida no respectivo
edital, por meio eletrénico, através do portal de admissao de pessoal, para iniciar as atividades, sendo as instru¢des encaminhadas por
e-mail, de acordo com o art. 3° da mesma portaria.

In casu, a requerente alega que o seu login encontra-se bloqueado, requerendo uma prazo maior para concluir o processo de admissé@o
e realizar a pericia médica.

E mister esclarecer que o art. 73, inciso V, da Lei Federal n° 9.504/1997, veda expressamente a nomeag&o para cargos publicos e
qualquer outra forma de contratagdo e admisséo, nos 03 (trés) meses que antecedem as elei¢des até a posse dos eleitos, vejamos:

" Art. 73. Séo proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidade
entre candidatos nos pleitos eleitorais:

()

V - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios
dificultar ou impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor publico, na circunscri¢do do pleito,
nos trés meses que antecedem e até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito (...)"

Assim sendo, uma vez que o contrato da requerente ndo foi assinado até o dia 04/07/2024, prazo maximo que a Lei estabeleceu para
admissdo nesta edilidade, ndo assiste razdo a postulante, que deveria iniciar as atividades ou solicitar pedido de prorrogagédo até
20/06/2024 (quinta-feira).

Inobstante isso, assinale-se, por relevante, que a prorrogagéo é uma faculdade da Administragéo, caindo no campo da discricionariedade,
que avaliara a conveniéncia e pertinéncia, e ndo um direito subjetivo do postulante. No caso em exame, o art 1° da portaria em referéncia
atesta que a convocagédo seria de urgéncia, razdo pela qual ndo seria vantajosa qualquer prorrogagdo, vez que macularia a prépria
esséncia da portaria.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012639/2024-01
Requerente: Glaurea Regina de Santana Nunes
Assunto: Prorrogagao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogacéo de Posse formulado pela requerente Glaurea Regina de Santana Nunes, inscrita no CPF/MF sob
o n° ***,076.284-**, nomeada para o cargo de Fonoaudiélogo 30H, mediante Portaria n° 0780, de 03 de julho de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria Executiva de Atengao
Basica, em despacho anexado ao SEI em 26/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expansao da atengado basica, deve a requerente tomar posse até o dia 13/08/2024
(terca-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n°® 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte) dias, a
contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 0780, de 03 de julho de 2024.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012644/2024-14
Requerente: Amanda Leandro Mées e Silva
Assunto: Prorrogacgéao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagdo de Posse formulado pela requerente Amanda Leandro Mées e Silva, inscrita no CPF/MF sob o n°®
*** 450.634-**, nomeada para o cargo de Agente de Comunitario de Saude 40H - DS |V, mediante Portaria n°® 0784, de 04 de julho de
2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria
Executiva de Atengdo Basica, em despacho anexado ao SEI em 26/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expanséo da atengéo basica, deve a requerente tomar posse até o dia
13/08/2024 (terga-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n° 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte)
dias, a contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n® 0784, de 04 de julho de 2024.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL

SEI n° 02.012632/2024-81
Requerente: Elieudes Alves Teté dos Santos
Assunto: Prorrogagao de Posse

DESPACHO FINAL

Indefiro o pedido de Prorrogagéo de Posse formulado pela requerente Elieudes Alves Teté dos Santos, inscrita no CPF/MF sob o n°®
*** 737.664-**, nomeada para o cargo de Agente Comunitario de Saude DS-I, mediante Portaria n°® 0787, de 04 de julho de 2024,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 04 de julho de 2024, conforme pronunciamento da Gerente Geral da Secretaria Executiva
de Atengédo Basica, em despacho anexado ao SEI em 25/07/2024.

Assim, em decorréncia da necessidade de profissionais para a expansdo da atengdo basica, deve a requerente tomar posse até o dia
13/08/2024 (terga-feira), observando-se as determinagdes exaradas na Portaria n°® 1790, de 22 de julho de 2024, que prorrogou, por 20 (vinte)
dias, a contar de 24 de julho de 2024, o prazo para posse referente as nomeagdes contidas na Portaria n° 0787, de 04 de julho de 2024.

Recife/PE, 01 de agosto de 2024.

TIAGO ALENCAR FALCAO LOPES
Gerente Juridico

BRUNO ALVES CARNEIRO
Secretario Executivo de Gestéo de Pessoas

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES

AVISO DE ALTERAGAO DA TABELA DE CREDENCIAMENTO N° 001/2018 — autarquia municipal de previdéncia e assisténcia a
saude dos servidores. Objeto — Credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestagdo de servigos de assisténcia a satde
e assisténcia e assisténcia médica-odontolégica aos servidores ativos e inativos, pensionistas e seus dependentes, beneficiarios do
Sistema de Salde — Saude Recife. Comunicamos que ocorrem alteragdes no anexo Xl. Mais informagdes pelo sitio eletronico: www.
recife.pe.gov.br/portaldgco; por e-mail: reciprev@recife.pe.gov.br, ou pelo fone: 33551633. Recife, 29/07/2024. Fernanda de Carvalho
Albuquerque Gerente do Saude Recife.

Secretaria de Saude
Secretaria LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D'ANGELO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESPECIE: Ata de Registro de Precos n° 185/2024, disponivel no sitio: www.recife.pe.gov.br

OBJETO: Aquisigao de condicionadores de ar tipo Split, 18 (dezoito) lotes, para atender as necessidades da Secretaria de Saude da
Prefeitura da Cidade do Recife.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis n° 8.666/1993 e 10.520/2002 e dos Decretos Municipais n° 27.070/2013, 29.549/2016.
FORNECEDOR: Empresa VENTISOL DAAMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA., CNPJ/MF N° 17.417.928/0001-
79, vencedora nos LOTES 02, com valor global de R$584.325,00 (quinhentos e oitenta e quatro mil, trezentos e vinte e cinco reais); 11,
com valor global de R$194.775,00 (cento e noventa e quatro mil, setecentos e setenta e cinco reais).

VIGENCIA: 12 meses, a contar de 30 de julho de 2024.

PROCESSO LICITATORIO N° 032/2023

PREGAO ELETRONICO N° 029/2024 — CPLM.

LUCIANO TEMPORAL CARNEIRO - Secretario Executivo de Infraestrutura e Articulagéo.

Secretaria de Educagao
Secretario FREDERICO DA COSTA AMANCIO

PORTARIA N° 2366 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O SECRETARIO DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere o art. 61, inciso V da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO as parcerias firmadas com Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, para o atendimento a crianca de
zero a cinco anos na Educagao Infantil, primeira etapa da Educagédo Basica.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias na Educagao Infantil para atuar como érgao
colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com Organizagdes da Sociedade Civil, mediante Termo de
Colaboragéo, visando o atendimento a crianga de zero a cinco anos na Educagédo Infantil, em conformidade com o disposto na Lei
Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, na forma abaixo:

SHIRLEY SILVA MOURA, MATRICULA N° 88.479-9, SEDUC/SEPLAN — PRESIDENTE;

ANA CRISTINA BEZERRA CAVALCANTI DE AVELLAR, MATRICULA N° 62.805-8, SEDUC/SEGP — VICE-PRESIDENTE;
ADRIANA OLIVEIRA DE TOLEDO, MATRICULA N° 89.444-7, SEDUC/SEGP;

AMANDA MARIA MENDONCA DOS SANTOS, MATRICULA N° 112.003-4, SEDUC/SEAF;

CLAUDIA TEREZA DE CRISTO LEAL MAFRA, MATRICULA N° 88.733-9, SEDUC/SEGRE;

FELIPPE JOSE MACHADO, MATRICULA N° 126.065-0, SEDUC/SEAF;

SARA BEZERRA GOMES, MATRICULA N° 37.144-2, SEDUC/SEGRE.

Art. 2° A Comisséo funcionara em carater permanente.
Art. 3° Fica revogada a Portaria n°® 1826 de 16 de outubro de 2023.

Art. 4° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao oficial.

PORTARIA N° 2367 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o Estatuto da Criangca e do Adolescente que
estabelece e garante os direitos fundamentais de criangas e adolescentes e, os artigos 2° e 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDBEN) que incumbe aos docentes a tarefa de colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade e, especialmente diante a necessidade de promover um ambiente educacional saudavel e seguro, em consonancia com
os principios de uma cultura de paz;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o programa “Educagdo que Protege - EQP” na rede publica municipal de ensino que tem por objeto disseminar a
estratégia de escola acolhedora, segura e promotora de uma cultura de paz e de defesa dos direitos infanto-juvenis e, realizando a
prevengao e enfrentamento de situagdes de violéncia no contexto escolar.

Art. 2° A “Educacéo que Protege” desenvolvera as seguintes agoes:

1. Oferecer formagédo continuada aos profissionais da educacéo, visando a promogao dos direitos de criancas e adolescentes, ao
combate a violéncia e & promogao da cultura de paz;

Il. Atuar junto aos estudantes da rede municipal de ensino, acolhendo as demandas oriundas do ambiente escolar e oferecendo suporte
e orientagéo; e

lll. Realizar a¢bes direcionadas aos genitores e responsaveis, abordando a importancia da responsabilidade parental e do papel
essencial que desempenham no desenvolvimento integral dos estudantes, como sujeitos de direitos e cidadaos;

Art. 3° A estrutura funcional da EQP sera alocada ao quadro da Secretaria Executiva de Gestdo da Rede, observando a estrutura e
competéncias previstas no regimento interno da Secretaria de Educagao.

Art. 4° A EQP funcionara com o apoio de parcerias que oferecerdo capacitagdes especificas conforme a necessidade do programa.
Art. 5° As demais despesas com a execugao do programa correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA N° 2368 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O SECRETARIO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o contido no Art. 61, V, da Lei Organica do
Municipio do Recife,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, no ambito da Secretaria de Educagao, servidores responsaveis pelo acompanhamento da execugdo do processo de
inscrigdo, distribuicdo e divulgagao do resultado da selegdo dos estudantes e dos professores para participagdo no curso e formagéo
de inglés, respectivamente.

Art. 2° - Designar os servidores abaixo para acompanhar a execugdo do processo.

RENATA SERPA VIEIRA, MATRICULA N° 126305-6;
DANIELLA RAMOS NARDON GOMES, MATRICULA N° 126306-4;
ROBERTO ALVES BEZERRA JUNIOR, MATRICULA N° 118741-4.

Art. 3° - Delegar a Geréncia Geral de Intercambio Educacional, a execugédo de todo processo seletivo tais como: elaboragéo do edital,
inscricdo do candidato, divulgagéo dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretario de Educacao

PORTARIA N° 2369 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢cdes, considerando os critérios estabelecidos
na Portaria n° 1732 de 05 de dezembro de 2022, publicada no DOM n° 178 de 06.12.2022, e considerando a Portaria n° 950 de 06 de
agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista os Encaminhamentos s/n°s de 19.07.2024 da
SEDUC/SEAF/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

|- Reduzir a carga horaria mensal do Professor | ELIS REGINA COSTA DE ARAUJO, mat. 91.968-8, de 270 (duzentas e setenta) horas-
aula mensais, para 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais em Fungéo Técnico-Pedagdgica/Coordenador-Pedagogico, na
Creche Municipal Futuro do Amanha, RPA-05, Cddigo de Lotagdo 1411377, Centro de Custo 140121790, no 1° Turno, a contar de 23
de julho de 2024;

Il- Remover de Fungdo Técnico-Pedagdgica/Coordenador-Pedagdgico para Regéncia o Professor | ELIS REGINA COSTA DE
ARAUJO, mat. 91.968-8, da Creche Municipal Futuro do Amanha, RPA-05, Cédigo de Lotagdo 1411377, Centro de Custo 140121790,
com a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educagdo Especial/Atendimento Educacional
Especializado, no 1° Turno, a contar de 23 de julho de 2024;

IlI- Transferir, a pedido, o Professor | ELIS REGINA COSTA DE ARAUJO, mat. 91.968-8, da Creche Municipal Futuro do Amanha,
RPA-05, para a Escola Municipal Professor Potiguar Matos, RPA-05, Cédigo de Lotacdo 14115729, Centro de Custo 140121780, com
a carga horaria mensal de 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula em Educagéo Especial/Atendimento Educacional Especializado,
no 1° Turno, e solicitar providéncias quanto a Gratificagdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-I da Lei 16520/20.10.1999, alterado pelo
Art. 2° da Lei n° 16.726/27.12.2001, a contar de 23 de julho de 2024;

IV- Autorizar o acréscimo de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula a carga horaria mensal do Professor | ELIS REGINA COSTA DE
ARAUJO, mat. 91.968-8, na Escola Municipal Professor Potiguar Matos, RPA-05, Cddigo de Lotagdo 14115729, Centro de Custo
140121780, no 2° Turno, totalizando 270 (duzentas e setenta) horas-aula mensais em Educagdo Especial/Atendimento Educacional
Especializado, na referida Unidade Escolar, e solicitar providéncias quanto a Gratificagcdo de Ensino Especial, conforme Art. 39-1 da Lei
16520/20.10.1999, alterado pelo Art. 2° da Lei n® 16.726/27.12.2001, a contar de 23 de julho de 2024.
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PORTARIA N° 2370 DE 02 DE AGOSTO DE 2024_

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n°® 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n° 26/15.03.2024 da Escola Municipal Dois Rios,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor | TALIA BEZERRA BATISTA DE MELO, mat. 124.360-8, da Escola Municipal Dois Rios, RPA-06, Cédigo de
Lotacédo 14115816, Centro de Custo 140121780, o exercicio de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga, na EJA
Modulada/3° Turno, no periodo de 18 de margo a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 2371 DE 02 DE AGOSTO DE 2024_

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio n° 26/01.02.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, o Auxiliar de Desenvolvimento Infanti PATRYCIA FERNANDA DE MOURA SILVA LIMA, mat. 95.179-6, da Creche Escola
Recife Presidente Tancredo Neves, RPA-05, para a Creche Escola Municipal do Iraque, RPA-05, criada pelo Decreto n°
28.619/04.03.2015, publicado no DOM n° 25/2015, Centro de Custo 140121790, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2024.

PORTARIA N° 2372 DE 02 DE AGOSTO DE 2024_

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item III, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista o Oficio s/n° de 23.07.2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Diviséo de Pessoal,

RESOLVE:

Transferir, a pedido, o Professor I RAMON RAGNE RODRIGUES DOS SANTOS, mat. 106.389-8, da Escola Municipal de Tempo
Integral Maria Sampaio de Lucena, RPA-06, para a Escola Municipal em Tempo Integral Hospitalar Semear, RPA-01, criada pelo Decreto
N° 35.723 de 10.06.2022, publicado no DOM n° 078/11.06.2022, Centro de Custo 140121780, com a carga horaria mensal de 270
(duzentas e setenta) horas-aula mensais de Matematica, no 1° e 2° Turnos, a contar de 23 de julho de 2024.

PORTARIA N° 2373 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item Ill, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista a Solicitagdo s/n° de 2024 da SEDUC/SEAF/
GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:
Tornar sem efeito a Portaria n° 2244 de 10 de julho de 2024, publicada no DOM n°® 097/11.07.2024, no que se refere ao exercicio em
cadeira vaga do Professor | ISABELLA CASTRO DA COSTA GOMES, mat. 103.185-6, RPA-06.

PORTARIA N° 2374 DE 02 DE AGOSTO DE 2024_

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
o Oficio n° 26/17.05.2024 da Escola Municipal Arquiteto Alexandre Muniz de Oliveira,

RESOLVE:

Autorizar ao Professor || CLAUDIA LOUBACK DO NASCIMENTO, mat. 100.763-7, da Escola Municipal Arquiteto Alexandre Muniz de
Oliveira, RPA-03, de Dificil Acesso, integrada ao SMER pelo Decreto n® 27.446/16.10.2013, publicada no DOM n° 122/2013, Centro de
Custo 140121780, o exercicio de 25 (vinte e cinco) horas-aula mensais de Histéria em carga horaria disponivel, no 2° Turno, no periodo
de 02 de maio a 31 de dezembro de 2024.

PORTARIA N° 2375 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria n° 950 de 06
de agosto de 2021, Art. 1°, item IlI, publicada no DOM n° 109/07.08.2021, tendo em vista as Cls n°s 33/23.05.2024 e 10/07.02.2024 da
SEDUC/SEGP/GGDE/Geréncia do Programa de Alfabetizagdo e o Encaminhamento s/n° de 03.06.2024 da SEDUC/SEAF/GGGP/
Divisdo de Pessoal,

RESOLVE:

I- Lotar o Professor | DAYSE BIVAR DA SILVA, mat. 104.877-5, na SEDUC/SEGP/GGDE/Geréncia do Programa de Alfabetizagao,
RPA-01, com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais em Fung&o Técnico-Pedagdgica, no 2° Turno, com efeito retroativo a
01 de janeiro de 2024, em razéo da Portaria n° 0989 de 24 de julho de 2024, publicada no DOM n° 102/25.07.2024;

II- Solicitar providéncias, considerando o Artigo 59 da Lei n°. 14.410 de 12.05.82 e a necessidade de acompanhamento as Escolas da
Rede Municipal de Ensino do Recife, referente a ajuda de custo mensal do Professor | DAYSE BIVAR DA SILVA, mat. 104.877-5, da
SEDUC/SEGP/GGDE/Geréncia do Programa de Alfabetizagdo, RPA-01, com 145 (cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais em
Func&o Técnico-Pedagdgica, no valor definido pelo Art. 1°, Ill do Decreto n® 18.067/23.10.98, no periodo de 01 de fevereiro a 31 de
dezembro de 2024.

FELIPE BERNARDO DO NASCIMENTO
Secretario Executivo de Administragdo e Finangas

PORTARIA N° 2376 DE 02 DE AGOSTO DE 2024

O GERENTE GERAL DE ASSUNTOS JURIDICOS no uso de suas atribuigdes, com fulcro no disposto no Art. 208, Il da Lei 14.728/1985
do Municipio do Recife e considerando fatos narrados na Cl n® 43/2024, proveniente da Geréncia Geral de Gestao de Pessoas - GGGP
e na Cl n° 89/2024, proveniente da Geréncia Geral de Gestdo de Rede - GGGR, referente a Escola Municipal Carlicio de Souza
Castanha Junior,

RESOLVE:
Art.1°. Instaurar a Sindicancia n°® 15/2024 objetivando apurar os fatos narrados na documentagdo citada acima, a ser processada
através de comissdo composta por:

RITA DE CASSIA OLIVEIRA SANTOS, MATRICULA N° 57.172-6;
ROBERTA FRANCISCA DOS SANTOS, MATRICULA N° 37.456-6;
MARIA ELIOMAR TAVARES DE ARAUJO, MATRJCULA N° 72.613-0;
ERICKA MARIA MARQUES DE FREITAS, MATRICULA N° 87.123-8.

Art. 2°. Estipular o prazo de 15 (quinze) dias para a conclusédo dos trabalhos da comissao ora instituida, que podera ser prorrogado por
igual periodo, se necessario.

Art.3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

FABIOLA CRISTINA RIBEIRO QUEIROZ
Gerente Geral de Assuntos Juridicos

RETIFICAGAO

Na PORTARIA N° 2238 DE 04 DE JULHO DE 2024, publicada no DOM n° 097 de 11 de julho de 2024, referente a Designagéo para o
Grupo Especial de Trabalho, para elaboragdo da minuta do plano para o cumprimento das diretrizes e dos objetivos de bem-estar, satide
e qualidade de vida no trabalho e de valorizagdo dos profissionais da educagao:

ONDE SE LE: "GICELIA FLAVIA NERI DE LYRA, MATRICULA N° 37.195-4";
LEIA-SE: "GICELIA FLAVIA NERI DE LYRA, MATRICULA N° 41.664-0".

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretario de Educacao

EDITAL n° 01.2024 ) )
SELEGAO PARA FORMAGAO DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DO RECIFE - CURSO LINGUA INGLESA

A PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE, através do Secretario de Educagdo do Recife, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica a
selegao para ingresso na formagdo complementar de lingua inglesa, no ambito do Programa Recife no Mundo, aos professores com
licenciatura em Letras da Rede Municipal de Educagédo, em 2024

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O presente processo é regido pelas normas e procedimentos previstos neste Edital, pela Lei Municipal n® 19.164 de 18 de dezembro
de 2023, instituiu o Programa Recife no Mundo e demais normas legais aplicaveis.

1.2 O objetivo da formacgéo é capacitar o professor com licenciatura em Letras, da Rede Municipal, no aperfeicoamento da lingua
inglesa, mediante aulas presenciais e online sincronas, ministradas em 2 (dois) pdlos de capacitagéo (zona norte e zona sul do municipio
do Recife), definidos pela Secretaria de Educagéo.

1.3. Serédo ofertadas 50 (cinquenta) vagas para a formagéo de lingua inglesa. As aulas seréo realizadas nos polos de capacitagdo da
rede municipal.

1.4 A Comisséo Coordenadora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do processo de inscrigdo sera instituida por portaria
designada pelo Secretario de Educagao.

2.DA INSCRIGAO
2.1. Poderao se inscrever os professores com licenciatura em Letras, da Rede Municipal de Ensino.

2.2. N&o reunir os requisitos para a aposentadoria compulséria nos 2 (dois) anos que sucederem a publicacdo do edital de seleg&o.

2.3. As inscrigdes serao gratuitas e feitas exclusivamente pela internet, dentro do prazo previsto no cronograma deste edital, através do
site https://educ.rec.br/recifenomundo/ mediante o preenchimento do formulario de inscri¢do online.

2.4. No ato da inscrigéo o professor devera selecionar um dos polos (zona norte ou zona sul), onde cursara as aulas de idiomas, durante
o periodo previsto para a realizagdo da formagao;

2.4.1 A escolha do poélo gera apenas a expectativa da formagéo de turma, pois esta dependera do nimero minimo de professores
cursistas conforme as regras deste edital;

2.5. O candidato devera preencher todos os campos do formulario de inscricdo. O comprovante de confirmagéo sera enviado para o
e-mail funcional;

2.6. As inscrigdes que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital ndo serdo admitidas;

2.7. Ainscrigao do candidato na formacéo presencial e online de inglés, implicard na sua concordancia expressa e irretratavel com o
disposto neste Edital.

2.7.1 O candidato devera certificar-se de que aceitou o Termo de autorizagdo para o tratamento de dados e uso de imagem.

3.DA SELEGAO E DO RESULTADO
3.1 O processo de inscri¢cdo sera realizado pela internet no site https://educ.rec.br/recifenomundo/ onde também sera divulgado o
resultado, respeitando-se as datas e os prazos previstos no Anexo | deste Edital.

3.2 Os candidatos serdo classificados para as 50 (cinquenta) vagas seguindo a ordem dos seguintes critérios:

|- Professor cursista do Programa Recife no Mundo, na edi¢do de 2023/2024 que tenha concluido todas as etapas do curso até junho
de 2024;

Il- Professor com licenciatura em letras que esteja lecionando inglés nos 8° ou 9° anos em 2024;

llI- Professor com licenciatura em letras que esteja lecionando inglés nos 6° ou 7° anos em 2024;

IV- Professor com licenciatura em letras em cargos de gestdo na area de ensino de inglés;

V- Professor com licenciatura em letras sera classificado para as vagas remanescentes, obedecendo a ordem de inscri¢do, registrada
no sistema.

3.3 Na data prevista no cronograma presente no Anexo |, sera divulgada a relagdo dos classificados no site https://educ.rec.br/
recifenomundo/ sendo de responsabilidade do candidato verificar o resultado da selegéo, e, caso esteja na relagéo dos classificados,
apresentar-se no primeiro dia de aula para confirmar a matricula e realizar teste de nivelamento, apresentando na ocasido os
documentos a seguir:

3.3.1 Termos de consentimento assinados:
Anexo Il — Termo de Compromisso
Anexo Il — Termo de autorizagdo para o tratamento de dados e uso de imagem

3.4 Os candidatos selecionados que nao confirmarem sua participagdo no prazo estabelecido no item 3.3, serdo automaticamente
desclassificados deste processo seletivo, e as vagas remanescentes, preenchidas pelo candidato subsequente.

3.5 A selecdo do candidato assegura apenas a expectativa de direito & vaga para a qual se inscreveu, estando sua matricula
condicionada a formagéo de turmas correspondentes ao nivel atingido pelo mesmo no teste de nivelamento, seguindo a classificagdo
do Quadro Comum Europeu de Referéncia (CEFR).

3.6 O professor que se dispuser a cursar o Recife no Mundo, deve estar ciente do horario do inicio e término das aulas presenciais.

3.7 O Programa Recife no Mundo n&o tem obrigatoriedade em realizar o remanejamento de vagas. Esse remanejamento s6 sera
efetivado se houver a disponibilidade de sobras das vagas no polo, apds o periodo de matricula, de acordo com o item 3.3.

3.8 Apos 30 dias do inicio das aulas, ndo serdo mais realizados remanejamentos.

4.COMPOSIGAO DAS TURMAS

4.1 Os docentes da rede que participardo da formagao realizarao teste de nivel que abrangera as quatro habilidades linguisticas com o
objetivo de diagnosticar a proficiéncia dos mesmos, para que posteriormente sejam direcionados as respectivas turmas correspondentes
ao nivel de proficiéncia identificado.

4.2 O teste de nivelamento sera feito em consonancia com o Quadro Comum Europeu para Linguas (CEFR) e os professores deverao
ser alocados nas turmas organizadas de acordo com os niveis de proficiéncia compativeis ao constatado no teste de nivelamento prévio.

4.3 Cada turma tera, no minimo, 10 e, no maximo, 25 participantes para a formagéo de lingua inglesa. A oferta de turmas com ntimero
inferior ao descrito, serd submetida a avaliacdo da comissao organizadora deste Edital.

5.CARGA HORARIA E EXECUGAO DA FORMAGAO
5.1 A formagéo tera duragao de 100 (cem) horas/aula sendo: 70 (setenta) horas presenciais e 30 (trinta) horas online sincronas.

5.2 As aulas presenciais acontecerdo uma vez por semana, com carga horaria de 2h30/aula, no turno da noite. A definicdo do dia da
semana sera feita apds a formagao das turmas.

5.3 As aulas online serdo realizadas através de plataforma digital, duas vezes por semana, com duragdo de 30 minutos cada, conforme
agendamento prévio feito pelo proprio participante. As aulas seréo ao vivo com no maximo 10 (dez) pessoas por grupo, disponiveis 24h
por dia, 07 dias por semana, através de computadores e dispositivos méveis.

6.D0 MATERIAL DIDATICO E DA AVALIAGAO.
6.1 Os candidatos selecionados para a formag&o de inglés do Programa Recife no Mundo receberao gratuitamente o seguinte material didatico:

a) Livro texto - colorido, com fotos e ilustragdes;
b) Senha de acesso a plataforma online, para a realizagéo das aulas e atividades.

6.2 No decorrer do curso, o candidato selecionado sera submetido as avaliages obrigatérias.
7.DAS OBRIGAGOES DO PROFESSOR
7.1 Os professores devem apresentar ao instrutor no primeiro dia de aula os seguintes Termos de Consentimento, devidamente

assinados:

a) Termo de Compromisso (anexo II)
b) Termo de autorizagdo para o tratamento de dados e uso de imagem (anexo Ill)

7.2 Participar das avaliagées no decorrer da formagéo, tendo em vista que os resultados dessas serdo levados em consideragao para
a conclusdo da formagao de inglés.

7.3 Ser assiduo devendo obter durante todo o curso a frequéncia minima de 70% das aulas, comprovada através da frequéncia online,
tendo em vista que o nimero de faltas podera ser levado em consideragdo como critério para a desclassificagdo no processo seletivo
ao Intercambio do Programa Recife no Mundo.

7.4 Informar e apresentar imediatamente justificativa as faltas ao instrutor do curso quaisquer intercorréncias abaixo elencadas:

a) Mudanca de turma da formacéo de inglés;

b) Mudanga de pdlo;

c) Desisténcia da formagéao de inglés;

d) Apresentar atestado médico em até 48h para o instrutor da formagao apds a falta, para solicitar o abono. Apds esse periodo, ndo
podera ocorrer o abono da falta.

7.4.1 Qualquer outra intercorréncia durante a formagao de inglés, o professor devera enviar o registro da mesma para o e-mail
recifenomundo@educ.rec.gov

7.5 As faltas justificadas com atestado médico deverao ser apresentadas em fotocdpias ao instrutor em até 48h apds o afastamento.
7.6 Assinar documento atestando o recebimento do material didatico e senha de acesso a plataforma online de aulas e exercicios.
8.DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Alinscricao do candidato implicaré na aceitagdo expressa das normas contidas neste Edital.

8.2 O candidato ndo podera alegar o desconhecimento das informagdes do presente Edital ou de qualquer outra norma ou comunicado
divulgado posteriormente, vinculados ao processo de inscrigdo ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo.

8.3 As disposigdes contidas no presente Edital poderéo sofrer alteragdes de cronograma, atualizagées ou acréscimos, enquanto ndao
consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

8.4 Quaisquer informagdes e alteragdes relativas ao objeto de que trata este Edital constarao no site da Secretaria de Educacgéo, sendo
de responsabilidade do candidato/professor o conhecimento de seu inteiro teor, bem como das etapas deste processo.

8.5 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Secretaria de Educagé@o do Municipio.

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretario de Educacéo do Recife
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ANEXO |
CRONOGRAMA DA SELEGAO

PROFESSORES - CAPACITAGAO DE INGLES 2024

05/08/2024 (segunda-feira)- Diario Oficial e Site https://educ.rec.br/

Divulgagao do Edital recifenomundo/

Inicio até as 23h59 do dia 05/08/2024 até as 23h59 20/08/2024, no

Inscrigdes via Web Site https://educ.rec.br/recifenomundo/

Divulgacéo dos professores selecionados para a

formagdio de inglés. Até as 23h59 do dia 26/08/2024, no Site https://educ.rec.br/recifenomundo/

Confirmagao de matricula para a formagao nos

polos - Anexo IV Dias 02 e 03/09/2024, no polo onde o professor teve o nome publicado.

As aulas da formagao em inglés terdo inicio em setembro de 2024, com
data a ser divulgada no Site https://educ.rec.br/recifenomundo/ As aulas
acontecerdo nos polos onde o professor teve seu nome publicado.

Inicio das aulas

O periodo para o possivel remanejamento dos inscritos ocorrera a partir

Periodo de possivel Remanejamento de outubro de 2024

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Eu s
RG , CPF , professor da Rede Publica Municipal do Recife,
estou ciente das minhas responsabilidades como membro do corpo docente da Rede, nos termos definidos nas normas e resolugdes
internas e conforme previsto no Edital SEDUC . Portanto, assumo o compromisso de seguir rigorosamente as orientagdes e parametros
institucionais para que possa assegurar minha participacdo nas aulas presenciais/online ofertadas pela Secretaria de Educagdo. Nestes
termos, comprometo-me a:

1. ter a frequéncia minima estabelecida para o curso;

2. participar das atividades e avaliagdes e cumprir todas as demais orientagdes e normas definidas pela SEDUC;

3. comunicar oficialmente a instituicdo em caso de desisténcia de curso;

4. cumprir com atividades correlatas.

Tenho plena ciéncia de que poderei ser desligado e que perderei a minha vaga na formagao, inclusive para ofertas futuras, pelo ndo
cumprimento de qualquer uma das situagdes citadas neste Termo.

Recife, de de 2024.

Assinatura

ANEXO il
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA TRATAMENTO DE DADOS E USO DE IMAGEM

Este documento visa registar a manifestagéo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular concorda com o tratamento de seus dados
pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei no 13.709 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

Eu, , portador(a)

do RG n° , CPF , nascido(a) na data,
/ / , residente a

na cidade de

, autorizo expressamente que a Prefeitura da Cidade do Recife, com sede na
Avenida Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP 50030-903, inscrita no CNPJ sob o n° 10.565.000/0001-92, doravante
denominada CONTROLADORA, em razéo da participagdo no Programa Recife no Mundo, disponha dos meus dados pessoais e dados
pessoais sensiveis e autorizo o uso da imagem e da voz a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo
territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em destaque das seguintes formas: (I) outdoor; (1) busdoor; folhetos
em geral (encarte, mala-direta, catalogo, etc.); (Ill) folder de apresentagao; (IV) antncios em revistas e jornais em geral; (V) home page;
(V1) cartazes; (VII) backlight; (VIII) midia eletrénica (painéis, videos tapes, televiséo, cinema, programa para radio, entre outros); (IX)
midias sociais, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do programa e seus desdobramentos, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragdes
posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo;

2) Data de nascimento;

3) Sexo;

4) Naturalidade;

5) Numero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade;
6) Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

7) Enderego completo;

8) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderecos eletronicos;

9) Estado de saude;

10) Fotografia;

11) Historico e Desempenho académico;

12) Informagdes de familiares;

13) Experiéncias pessoais;

14) Comunicagao verbal e escrita mantidas entre o Titular e o Controlador;
15) Numero e imagem do Passaporte;

16) Perfis das midias sociais.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:
O “TITULAR” autoriza, expressamente, que a “CONTROLADORA” utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste
termo para as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o “TITULAR”, em razdo do PROGRAMA RECIFE NO MUNDO
regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicagéo dos critérios de avaliagdo e selegao, incluindo a divulgagdo do nome, nimero de inscri¢do, notas obtidas;

c) Para procedimentos de inscrigéo;

d) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos
e liberdades fundamentais do titular que exijam a protegao dos dados pessoais;

e) Possibilitar que o Controlador realize acompanhamento;

f) Possibilitar que o Controlador realize agdes internas envolvendo calendario de datas comemorativas;

g) Possibilitar pesquisas e estudos.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com outros érgdos e
entidades publicas, organizagdes privadas que sejam fornecedoras ou prestadoras de servigos, bem como durante o uso de recursos
digitais e educacionais digitais, objetivando possibilitar a execugédo da politica publica educacional, assegurando os principios da boa-fe,
finalidade, adequagédo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengdo, ndo discriminagéo,
responsabilizagéo e prestacéo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranga dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranga técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados
pessoais do TITULAR comunicando ao mesmo, caso acontega qualquer incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:
O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer momento, que sejam eliminados os dados pessoais
nao anonimizados do Titular. O Titular fica ciente de que podera ser inviavel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou
servigos ao Titular a partir da eliminagéo dos dados pessoais.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogagéo do Consentimento:
O TITULAR podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrénica ou escrita, conforme o paragrafo 5o do artigo 8o
combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O Controlador podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que os mesmos forem pertinentes ao
alcance das finalidades listadas neste termo e pelo prazo prescricional. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagao
ao individuo, poderao ser mantidos por periodo indefinido.

Recife, de de 2024.

Assinatura

Nome legivel:

EDITAL n° 01.2024
Sele¢édo Estudantes da Rede Municipal do Recife - Curso Lingua Inglesa

A PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE, através do Secretario de Educagéo do Recife, no uso de suas atribui¢des, torna publica a
selegdo para o ingresso no curso complementar de lingua inglesa, no ambito do Programa Recife no Mundo, aos estudantes da
Rede Municipal de Educagdo que estejam regularmente matriculados no 8° (oitavo) ano do Ensino Fundamental em 2024.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O presente processo é regido pelas normas e procedimentos previstos neste Edital, pela Lei Municipal n® 19.164 de 18 de dezembro
de 2023, que instituiu o Programa Recife no Mundo e demais normas legais aplicaveis.

1.2 O objetivo do curso é capacitar de forma complementar o estudante da Rede Municipal no aprendizado da lingua inglesa, mediante
aulas presenciais ministradas nas dependéncias das escolas da rede municipal no contraturno das aulas regulares.

1.3. Seréo ofertadas 1.000 (mil) vagas para o curso de lingua inglesa.

1.4 A Comisséo Coordenadora responsavel pelo acompanhamento da execugdo do processo de inscrigdo sera instituida por portaria
designada pelo Secretario de Educagado do Municipio.

2. DA INSCRIGAO
2.1. Poderdo se inscrever os estudantes que estdo cursando o 8° (oitavo) ano do ensino fundamental em 2024 nas escolas da
Rede Municipal de Ensino, regularmente matriculados.

2.2. As inscrigdes serdo gratuitas e feitas exclusivamente pela internet, dentro do prazo previsto no cronograma deste edital, através do
site https://educ.rec.br/recifenomundo/ mediante o preenchimento do formulario de inscri¢do online.

2.3. O candidato devera preencher todos os campos do formulario de solicitagdo de inscrigdo online. Apds a confirmagdo dos dados e
conclusdo do preenchimento. O comprovante de inscricdo sera enviado para o email cadastrado no ato da inscrigéo;

2.4. As inscrigdes que ndo atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital ndo serdo admitidas;
2.5. Alinscrigdo do candidato ao curso presencial de inglés, implicara na sua concordancia expressa e irretratével com o disposto neste Edital.

2.5.1 O responsavel devera certificar-se de que aceitou os Termos de Consentimento de: autorizagéo para o tratamento de dados e uso
de imagem e autorizagdo de participagé@o no curso.

3. DA SELEGAO E DO RESULTADO
3.1 O processo de inscricdo sera realizado pela internet no site https://educ.rec.br/recifenomundo/ onde também sera divulgado o
resultado, respeitando-se as datas e os prazos previstos no Anexo | deste Edital.

3.2 Todos os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética do somatdrio das médias
anuais da lingua portuguesa e de matematica no ano de 2023, ou seja, as notas do 7° ano.

3.3 Serao selecionados aqueles com maiores médias aritméticas do somatério das médias anuais da lingua portuguesa e de matematica
no ano de 2023, até o limite do nimero de vagas ofertadas na escola para a formagédo da turma.

3.4 No caso de classificagdes idénticas, o desempate entre os candidatos sera feito considerando-se a maior média de portugués, em
seguida a maior média de matematica, persistindo o empate, o critério utilizado sera o da data de nascimento do candidato, dando
prioridade para aqueles de maior idade.

3.5 Na data prevista no cronograma presente no Anexo |, sera divulgada a relagcéo dos classificados no site https://educ.rec.br/
recifenomundo/ sendo de responsabilidade do estudante verificar o resultado da selegéo, e, caso esteja na relagéo dos classificados,
apresentar-se ao gestor da unidade escolar em que teve seu nome publicado no primeiro dia de aula do curso de inglés para confirmar
a matricula, apresentando na ocasido os documentos a seguir:

3.5.1 Termos de consentimento assinados pelo responsavel legal:

Anexo Il — Termo de Compromisso
Anexo Il — Termo de autorizagdo para o tratamento de dados e uso de imagem
Anexo IV — Termo autorizagéo de participacdo no curso

3.6 Os candidatos selecionados que nao confirmarem sua participagdo no prazo estabelecido no item 3.5, serdo automaticamente
desclassificados deste processo seletivo, e as vagas remanescentes, preenchidas pelo candidato subsequente.

3.7 As vagas ndo preenchidas para uma respectiva escola poderdo ser distribuidas para outra escola pertencente a
mesma geréncia regional, se esta possuir lista de espera para formagéo de turma, além de espago fisico disponivel. A preferéncia da
vaga sera do estudante que estiver na lista de espera da prépria unidade escolar. Caso as vagas nao sejam preenchidas, o estudante
da lista de espera, de outra unidade, serd matriculado em ordem decrescente, obedecendo a classificagcdo de notas dos candidatos.

3.7.1 Caso o estudante seja selecionado para frequentar o curso o Recife no Mundo em outra unidade escolar que nao seja a sua,
devera estar ciente do horario do inicio das aulas, das regras de fardamento e comportamento que seréo regidas pelo gestor escolar
daquela unidade.

3.8 A selegdo do candidato assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se inscreveu, estando sua matricula
condicionada a formagéo de turmas na escola.

3.9 O Programa Recife no Mundo ndo tem obrigatoriedade de realizar o remanejamento de estudantes caso a escola do inscrito ndo
tenha formado turma com nimero minimo de alunos. Eventual remanejamento s6 sera efetivado se houver a disponibilidade de sobras
das vagas nas unidades educacionais da respectiva regional, apés o periodo de matricula, de acordo com o item 3.7.

3.10 Apds 30 dias do inicio das aulas, ndo serdo mais realizados remanejamentos.

4. DA COMPOSIGAO DAS TURMAS
4.1 A distribuicdo das turmas sera feita de acordo com percentual de inscritos para os cursos, priorizando:

a) Escolas com nimero minimo de estudantes exigido para a formagédo das turmas;
b) Escolas que possam ser polo na geréncia regional, comportando o méaximo de turmas em sua unidade escolar.

4.2 Cada turma tera, no minimo, 10 e, no maximo, 25 estudantes para o curso de lingua inglesa; A oferta de vagas em escolas com
numero inferior ao descrito, serd submetida a avaliagdo da comissdo organizadora deste Edital.

5. DA CARGA HORARIA E EXECUGAO DOS CURSOS
5.1 O curso tera duragéo de 120 (cento e vinte) horas/aula.

5.2 Os turnos das aulas serdo definidos pela Secretaria Executiva de Gestdo de Rede, respeitando-se as especificidades de cada
escola, desde que seja cumprida a carga horaria de 4 horas semanais, no contraturno.

6. DO MATERIAL DIDATICO E DA AVALIAGAO.
6.1 Os candidatos selecionados no curso de inglés do Programa Recife no Mundo receberao gratuitamente o seguinte material didatico:

a) Livro texto - colorido, com fotos e ilustragdes;
b) Senha de acesso a plataforma online, para a realizagcdo das atividades e exercicios.

6.2 No decorrer do curso, o candidato selecionado sera submetido a avaliagdes obrigatérias.

7. DAS OBRIGAGOES DO ESTUDANTE
7.1 Os estudantes devem apresentar, ao gestor da sua escola os seguintes Termos de Consentimento, devidamente assinados:

a) Termo de Compromisso (anexo Il);
b) Termo de autorizagdo para o tratamento de dados e uso de imagem (anexo Ill);
c) Termo de autorizagéo de participagéo no curso (anexo [V).

7.2 Participar das avaliagdes no decorrer do curso, tendo em vista que os resultados dessas serdo levados em consideragédo para
a concluséo final do curso de inglés.

7.3 Ser assiduo devendo obter durante todo o curso a frequéncia minima de 70% das aulas, comprovada através da frequéncia online,
tendo em vista que o numero de faltas podera ser levado em consideragao como critério para a desclassificagdo no processo seletivo
ao Intercambio do Programa Recife no Mundo.

7.4 Informar e apresentar imediatamente justificativas as faltas a secretaria de sua escola e ao instrutor do curso quaisquer
intercorréncias abaixo elencadas:

a) Mudanca de turma/turno no curso;

b) Mudanca de escola e/ou geréncia regional;

c) Transferéncia de escola ou desisténcia do curso de inglés;

d) Falta do instrutor do curso sem aviso sobre a reposicéo da aula;

e) Apresentar atestado médico em até 48h para o instrutor do curso apds a falta, para solicitar o abono. Apds esse periodo, ndo podera
ocorrer o abono da falta;

f) Qualquer outra intercorréncia durante o curso de inglés o gestor escolar, o responsavel ou o préprio estudante, devera enviar o registro
da mesma para o e-mail recifenomundo@educ.rec.br

7.5 As faltas justificadas com atestado médico deverdo ser apresentadas em fotocdpias ao instrutor em até 48h apds o afastamento.
7.6 Assinar documento atestando o recebimento do material didatico e senha de acesso a plataforma online de exercicios.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS
8.1 Ainscri¢ao do candidato implicara na aceitagcdo expressa das normas contidas neste Edital.

8.2 O candidato ndo podera alegar o desconhecimento das informagées do presente Edital ou de qualquer outra norma ou comunicado
divulgado posteriormente, vinculados ao processo de inscrigdo ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o processo seletivo.

8.3 As disposigdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes de cronograma, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou a etapa que |he disser respeito.
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8.4 Quaisquer informagdes e alteragdes relativas ao objeto de que trata este Edital constaréo no site da Secretaria de Educagao, sendo
de responsabilidade do candidato/estudante o conhecimento de seu inteiro teor, bem como das etapas deste processo.

8.5 O estudante que tiver trés (03) faltas consecutivas, néo justificadas imediatamente, nos primeiros 30 dias de aula, sera considerado
desistente e sua vaga automaticamente remanejada.

8.6 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Educagéo do Municipio.
FREDERICO DA COSTA AMANCIO

Secretario de Educacéo do Recife

ANEXO | .
CRONOGRAMA DA SELEGAO

ESTUDANTES - CURSO DE INGLES 2024

05/08/2024 (segunda-feira) - Diario Oficial e Site https://educ.rec.br/
recifenomundo/

Inicio até as 23h59 do dia 05/08/2024 até as 23h59 20/08/2024 (terca-feira), no
Site https://educ.rec.br/recifenomundo/

Divulgagao do Edital

Inscrigdes via Web

Divulgacao dos estudantes selecionados para

o curso de inglés. Até as 23h59 do dia 26/08/2024, no Site https://educ.rec.br/recifenomundo/

Confirmagao de matricula para os cursos nas
escolas - Anexo IV

Dia 02/09/2024, na secretaria de Unidade Escolar onde o estudante teve o nome
publicado.

As aulas dos cursos de inglés terao inicio em 02 de setembro de 2024, com data
a ser divulgada no site https://educ.rec.br/recifenomundo/ As aulas acontecerao
na unidade escolar onde o estudante teve seu nome publicado.

Inicio das aulas

O periodo para o possivel remanejamento dos inscritos ocorrera a partir de

Periodo de possivel Remanejamento outubro de 2024

ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, s
RG , CPF. estudante da Rede Publica Municipal do Recife,
estou ciente das minhas responsabilidades como membro do corpo discente da Rede, nos termos definidos nas normas e resolugdes
internas e conforme previsto no Edital SEDUC . Portanto, assumo o compromisso de seguir rigorosamente as orientagdes e parametros
institucionais para que possa assegurar minha participagao nas aulas presenciais/online ofertadas pela Secretaria de Educagéo. Nestes
termos, comprometo-me a:

1. ter a frequéncia minima estabelecida para o curso;

2. participar das atividades e avaliagdes e cumprir todas as demais orientagdes e normas definidas pela SEDUC;

3. comunicar oficialmente a instituigdo em caso de desisténcia de curso;

4. zelar pela limpeza e conservagdo do ambiente e mobiliario escolares;

5. cumprir com atividades correlatas.

Tenho plena ciéncia de que poderei ser desligado e que perderei a minha vaga do curso matriculado, inclusive para ofertas futuras, pelo
ndo cumprimento de qualquer uma das situagdes citadas neste Termo.

Recife, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal

ANEXO Il
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA O TRATAMENTO DE DADOS E USO DE IMAGEM
Este documento visa registar a manifestagéo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular concorda com o tratamento de seus dados

pessoais para finalidade especifica, em conformidade com a Lei no 13.709 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).
Eu, , portador(a) do

RG n° , CPF , nascido(a) na data,
/ / , residente a

, ha cidade

de , na qualidade de representante legal do

menor , data de

Nascimento I , inscrito(a) no CPF/MF sob n° , autorizo expressamente

que a Prefeitura da Cidade do Recife, com sede na Avenida Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife, Recife/PE, CEP 50030-903, inscrita
no CNPJ sob o n° 10.565.000/0001-92, doravante denominada CONTROLADORA, em razdo da participagdo no Programa Recife no
Mundo, disponha dos seus dados pessoais e dados pessoais sensiveis e autorizo o uso da imagem e da voz a titulo gratuito,
abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em
destaque das seguintes formas: (I) outdoor; (II) busdoor; folhetos em geral (encarte, mala-direta, catalogo, etc.); (Ill) folder de
apresentagao; (IV) andncios em revistas e jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VII) backlight; (VIIl) midia eletronica (painéis,
videos tapes, televisdo, cinema, programa para radio, entre outros); (IX) midias sociais, a fim de possibilitar a efetiva execugéo do
programa e seus desdobramentos, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragao Publica
e nos termos da Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo;

2) Data de nascimento;

3) Sexo;

4) Naturalidade;

5) Numero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade;
6) Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

7) Enderego completo;

8) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderegos eletronicos;

9) Estado de saude;

10) Fotografia;

11) Histérico e Desempenho académico;

12) Frequéncia escolar;

13) Informagdes de familiares;

14) Experiéncias pessoais;

15) Comunicagédo verbal e escrita mantidas entre o Titular e o Controlador;
16) Numero e imagem do Passaporte;

17) Perfis das midias sociais;

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:
O “TITULAR” autoriza, expressamente, que a “CONTROLADORA” utilize os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste
termo para as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o “TITULAR”, em razdo do PROGRAMA RECIFE NO MUNDO
regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicagéo dos critérios de avaliagédo e selegao, incluindo a divulgagdo do nome, nimero de inscrigdo, notas obtidas;

c) Para procedimentos de inscrigéo;

d) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos
e liberdades fundamentais do titular que exijam a protegédo dos dados pessoais;

e) Possibilitar que o Controlador realize acompanhamento;

f) Possibilitar que o Controlador realize agdes internas envolvendo calendario de datas comemorativas;

g) Possibilitar pesquisas e estudos.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com outros érgdos e
entidades publicas, organizagdes privadas que sejam fornecedoras ou prestadoras de servigos, bem como durante o uso de recursos
digitais e educacionais digitais, objetivando possibilitar a execugéo da politica publica educacional, assegurando os principios da boa-fe,
finalidade, adequagédo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengdo, ndo discriminagéo,
responsabilizagédo e prestacéo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranga dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranca técnicas e administrativas suficientes para proteger os dados
pessoais do TITULAR comunicando ao mesmo, caso acontega qualquer incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:
O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer momento, que sejam eliminados os dados pessoais
nao anonimizados do Titular. O Titular fica ciente de que podera ser inviavel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou
servigos ao Titular a partir da eliminagéo dos dados pessoais.

CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogagio do Consentimento:
O TITULAR podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrénica ou escrita, conforme o paragrafo 5o do artigo 8o
combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O Controlador podera manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que os mesmos forem pertinentes ao
alcance das finalidades listadas neste termo e pelo prazo prescricional. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagdo
ao individuo, poderéo ser mantidos por periodo indefinido.

Recife, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal

Nome legivel:

ANEXO IV
TERMO DE AUTORIZAGAO DE PARTICIPAGAO NO CURSO

AUTORIZACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PARA PARTICIPAGAO DO ESTUDANTE NO CURSO DE INGLES DO PROGRAMA
RECIFE NO MUNDO 2024

Eu, , responsavel legal, portador do RG

, CPF autorizo o
estudante matriculado na Escola
Municipal a participar do curso de inglés do Programa

Recife no Mundo, dessa forma, declaro estar ciente dos termos e das obrigagdes dos estudantes constantes no edital de selegdo do
curso de inglés.

Recife, de de 2024.

Assinatura do responsavel legal

Secretaria de Desenvolvimento Econémico-
Secretéria JOANA PORTELA FLORENCIO

COMITE MUNICIPAL DE APOIO AO PORTO DIGITAL

RESOLUGAO N° 22 DE 02 DE AGOSTO DE 2024.

A Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital, no uso das atribuicdes estabelecidas nos arts. 2°, 3° e 6° do Decreto n.°
35.290/2022 e no art. 7°, inciso VI, do Regimento Interno do Comité, considerando o Oficio UTM n° 036/2024, da Unidade de Tributos
Mercantis da Secretaria de Finangas, conforme previsto no art. 6° do Decreto n.° 35.290/2022,

RESOLVE:
Art. 1° DEFERIR ad referendum a participagdo da ADSELETO TECNOLOGIA E PUBLICIDADE DIGITAL, Inscricgdo Mercantil n°
800.540-0, no Programa de Incentivo ao Porto Digital, por cumprir o que determina o artigo 5° da Lei n.° 17.244/06 combinado com o
artigo 3° do Decreto n.° 35.290/2022.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo

Recife, 02 de agosto de 2024.

JOANA PORTELA FLORENCIO
Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital

RESOLUGAO N° 23 DE 02 DE AGOSTO DE 2024.
A Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital, no uso das atribuicdes estabelecidas nos arts. 2°, 3° e 6° do Decreto n.°
35.290/2022 e no art. 7°, inciso VI, do Regimento Interno do Comité, considerando o Oficio n® 037/2024 - SEFIN/UAGP, conforme
previsto no art. 6° do Decreto n.° 35.290/2022,
RESOLVE:
Art. 1° DEFERIR ad referendum a participagdo da NEXXA TECNOLOGIA LTDA, Inscrigdo Mercantil n° 827.370-7, no Programa de Incentivo
ao Porto Digital, por cumprir o que determina o artigo 5° da Lei n.° 17.244/06 combinado com o artigo 3° do Decreto n.° 35.290/2022.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo

Recife, 02 de agosto de 2024.

JOANA PORTELA FLORENCIO
Presidente do Comité Municipal de Apoio ao Porto Digital

Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Secretario RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA

PORTARIA N° 14 DE 01 DE AGOSTO DE 2024 - i
O SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DO MUNICIPIO DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:
Art. 1° Designar a pessoa abaixo qualificada como “Gerenciador Master” da unidade jurisdicionada Secretaria de Ciéncia , Tecnologia
e Inovacéao.

VIVIANE LEMOS VASCONCELOS KAWASHIMA

Cargo: Secretaria Executiva de Ciéncia e Tecnologia

CPF n®: ***265.634-**

E-mail: Viviane.kawashima@recife.pe.gov.br

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RAFAEL FIGUEIREDO BEZERRA
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Secretaria de Trabalho e Qualificagao Profissional
Secretdria ADYNARA MARIA QUEIROZ MELO GONGCALVES

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 1901.4001/2023, CELEBRADO EM 02 DE
AGOSTO DE 2024.

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletrénico n°® 001/2023 — CPLCC

Base Legal: Leis Federais no 8.666/93 e 10.520/2002, Lei Municipal no 17.765/2012 e Decretos Municipais nos 22.592/2007,
27.070/2013 e 31.089/2017

Processo de Licitacdo: Ata de Registro de Pregos no 023/2023, referente ao Processo Licitatério n° 001/2023, na modalidade
Pregao Eletronico n° 001/2023

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE TRABALHO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E MAXIFROTA
SERVICOS DE MANUTENCAO DE FROTA LTD.

Objeto: A prorrogagéo do prazo de vigéncia por mals 12 meses, tendo como termo inicial o dia 02.08.2024 e termo final o dia 01.08.2025;
Prazo: De 02.08.2024 a 01.08.2025.

Valor Global: R$ 96.400,00 (noventa e seis mil e quatrocentos reais).

Nota de Empenho n°® 2024NE000280 Elemento de Despesa no 90.39 Fonte 0500. Recurso Financeiro: Recurso Ordinario Nao Vinculados

EXTRATQ DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVI(}O N° 1901.1.01.2020, CELEBRADO ENTRE
O MUNICIPIO DO RECIFE E A EMPRESA RPL ENGENHARIA E SERVIGOS LTDA

Modalidade de licitagdo: Pregdo Eletronico.

Base Legal: Leis Federal 8.666 de 21/06/1993

Processo de Licitagdo: Processo Administrativo n° 003/2019 e Pregao Eletrénico n° 003/2019

Contratantes: MUNICIPIO DO RECIFE / SECRETARIA DE TRABALHO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E EMPRESA RPL
ENGENHARIA E SERVIGOS LTDA.

Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 29.02.2024 e termo final o dia
28.02.2025. O valor global do Contrato para o periodo ora prorrogado sera de R$ 2.299.161,48 (dois milhdes duzentos e noventa e nove
mil, cento e sessenta e um reais e quarenta e oito centavos.

DESCRICAO CADUS | QTD l}ﬁ\llfpr?s MENSAL R$ 12"(%‘6%2)%53%5
Qg‘;iggzig':%03/;?(;2[?5:;3“"° I - Jornada de 40hs semanais, | 57 29 | 524410 | 152.078,90 1.824.946,80
Qgc;igg‘ﬂer}]%rzc::&rggiesit:tivo IV - Jornada de 40hs semanais, 542 1 2.809.19 2.809.19 33.710.28
ngsiggzi%r;icaoSgt)j(gi_r;(iesi:;ativo Il - Jornada de 40hs semanais, 380 7 5.244.10 36.708,70 440.504.40
VALOR TOTAL R$ 2.299.161,48

Valor Global: R$ 2.299.161,48 (dois milhdes, duzentos e noventa e nove mil, cento e sessenta e um reais e quarenta e oito centavos).
Prazo: 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 29.02.2024 e termo final o dia 28.02.2025.

Dotagdes Orgamentarias: Unidade Orgcamentaria: 1901 - Programa de trabalho: 11.122.2.161.2.723 Natureza da Despesa: 3.3.90.39
Fonte: 500
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Secretaria de Esportes

Metas Contrato de Gestdo 5321/2018 | Ano 2 — 2020 — PAGO DO FREVO

Secretario JOAO MARCELO HERACLIO DO REGO Programa Meta Indicador Meta 2020 1°Sem. 2°Sem. Reg'l;;(a)do ICM %
= Implantar  sistematica  para
RETIFICAGRO 1. Institucional 4 | cobranga de ingressos, dentro da 6 3 4 7 17%
EXTRATO DE RETIFICAGAO ao extrato do primeiro termo aditivo ao contrato de prestagdo de servigos n° 1101.1012.2023, ,‘\)/Ioulgg)alé ?csota%eclli(i:rll?i?) ?z;uigalzgg
publicado na Edigao 097 de 11/07/2024 gico, g
ONDE SE LE: Manter o Pago do Frevo aberto ao
" g " o . L . y 1. Institucional 2 publico, conforme estabelecido no 6 meses 3 4 7 M7%
Objeto: A prorrogacéo do prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, tendo por termo inicial o dia 05.07.2024 e termo final Plano Museologico
o dia 04.07.2025.
Valor Global: R$ 39.240,00 (trinta e nove mil e duzentos e quarenta reais) (...) 1. Institucional 3 | Numero de visitantes 36.000 47.296 7.558 54.854 | 152%
IC-)E'U}-SE: ao d de vigénci tratual is 12 (doze) tend t inicial o dia 05.07.2024 e t final Impiantar processo_ intemo para
jeto: A prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual por mais oze) meses, tendo por termo inicial o dia 05.07. e termo final L realizacdo de esquisa de
o dia 04.07.2025. 1. Insitucional 4 satisfagéo de y;u]brl)icocI conforme ! ! 4 5 500%
Valor Global: R$ 78.480,00 (setenta e oito mil, quatrocentos e oitenta reais) (...) indicado no Plano Museoldgico
Recife, 03 de agosto de 2024. Implantar mecanismo de
comunicagdo (fisico ou virtual)
JOAO MARCELp_ HERACLIO DO REGO 1. Institucional 5 para recebimento de sugestdes, | 1 relatdrio 1 1 2 200%
Secretario de Esportes reclamacoes e ou elogios por parte
do publico visitante
1. Institucional 6 L’Qﬂ;?ﬁtzr sistema financeiro e de | 45 pegeg 6 6 12 100%
Secretalma de CE.Iltu ra 1. Institucional - CD:r;ggsbllclgagg ao regulamento de 1 1 0 1 100%
Secretaria CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
1. Institucional 8 S:lgggéa’ auditoria externa  do 1 0 0 0 0%
PORTARIA N° 28 DE 02 DE JULHO DE 2024 c dor d ico d
. . ~ 1. Institucional 9 r ontratar prestador de servigo de 12 meses 6 6 12 100%
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegéo de Dados); impeza
CONSIDERANDO o disposto no Artigo 9°, inciso II, do Decreto Municipal n® 35.583, de 25 de abril de 2022, que instituiu a Politica 1. Institucional 10 | Contratar prestador de servigo de | 45 oqoq 6 6 12 100%
Municipal de Protecdo de Dados Pessoais do Poder Executivo Municipal; seguranga
O Diretor-Presidente da FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, 2. Gestdo de “ gg:;‘:%a;eﬁifgg'zg 2 pericdica 5 ) ] s 150%
RESOLVE: pessoas o programa educativo
Art.1° Designar a servidora abaixo qualificada para exercer a atribuicéo de encarregada para conduzir a Politica de Protegéo de Dados Formagdo especifica e periodica
Pessoais da FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE e atuar conforme art. 41 da Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2. Gestéo de 12 para as equipes de seguranca e 2 1 1 2 100%
2018, a contar de 01 de julho de 2024. pessoas limpeza
Nome: Ca_mila Almeida de Godoy Implantagdo de um subprograma
Matricula: 31.174-0 ) de aquisicées, definindo as
E-mail: camila.godoy@recife.pe.gov.br prioridades de aquisicdo para
X X . L . . . i - 3. Acervos 13 complementar as colegdes 1 1 0 1 100%
Dispensar a servidora, abaixo, da atribuicdo de encarregada para conduzir a Politica de Protegdo de Dados Pessoais da FUNDACAO existentes e seus meios de
DE CULTURA CIDADE DO RECIFE, a contar de 01 de outubro de 2023. viabilizagdo (permutas, parcerias
(oo d ot -
Nome: Mayara Paula Gongalves Alves de Lima ou captagdo de projetos especiais)
Matricula: 30.977-0 ) Estabelecimento de parcerias
E-mail: mayara.alves@recife.pe.gov.br estratégicas (termos de
" cooperagao) para o crescimento do
Art.2° No exercicio das atribuicdes de encarregada, esta deve estar subordinada diretamente ao Diretor-Presidente da FUNDACAO DE 3. Acervos 14 pagz do@ Fr)eF\)/o sem investimento 2 2 3 5 250%
CULTURA CIDADE DO RECIFE. financeiro (permutas, digitalizagao,
etc)
MARCELO CANUTO )
Diretor-Presidente da Fundagéo de Cultura Cidade do Recife X .
Desenvolvimento de projetos
especiais de captacéo de recursos o,
3. Acervos 15 para aquisicdo, criagdo elou 1 0 0 0 0%
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO - IDG digitalizagéo de acervo
BALANGO PATRIMONIAL - PACO Planejamento e realizagdo do o
Cnpj: 04.393.475/0003-08 3. Acervos 16| “Observaterio do Frevo’ 3 ! 3 4 133%
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019
(Valores expressos em Milhares de Reais) Especificar e contratar  a
manutencdo preventiva e corretiva
ATIVO 4. Exposicdes 17 da exposicdo de longa duragéo, 12 6 6 12 100%
implantada no andar térreo e no
31/12/2019 01/01/2019 terceiro pavimento
Nota 31/12/2020
— - 5. Educativo e Implantar a grade de cursos
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 4 1.959 949 1.739 cultural 18 ;’gseizzmada para as aulas de 40 57 22 e 198%
CONTAS A RECEBER 5 2 25 12 . Implantar a grade de cursos
5. E:uulﬁjartanl/o € 19 apresentada para as aulas de 60 120 24 144 240%
ADIANTAMENTOS 6 R (28) (14 danga
5.Bducativoe [ 55 | Regjizar visitas monitoradas 750 3168 0 3168 422%
TRIBUTOS A COMPENSAR 7 169 90 567 cultural
5. Educativo e Implantar a programacgéao cultural o
DEPOSITOS JUDICIAL - 1 2 cultural 2 apresentada para o café 6 1 0 M 183%
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 2130 1,037 2.306 5. Educativo e 22 | Realizaraoperagao daradio online | g oq0q 6 6 12 200%
) : i cultural do Pago do Frevo
IMOBILIZADO 8 39 51 70 Estabelecer  parcerias  com
instituicdbes  universitarias  ou
INTANGIVEL 1 1 . museoldgicas para realizagdo de o
6. Pesquisa 28 pesquisas e/ou difusdo de 2 1 1 2 100%
~ pesquisas sobre o acervo e a
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 40 52 70 tematica do Pago do Frevo
TOTAL DO ATIVO 2.170 1.089 2.376 7. Arquitetonico e Contratagdo de servicos de o
urbanistico 24 controle de pragas 2 0 2 2 100%
Loa Contratacdo de servigo de
7. Arquiteténico e o " o
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO urbanistico 25 mig:éfonga&ﬁn%?es sistema  de | 12 meses 6 6 12 100%
31/12/2019 01/01/2019
Nota 31/12/2020 7. Arquiteténico e Contratacdo de servigo de o
Repr Rep d urbanistico 2% manutencéo de ar condicionado 4 meses 3 0 3 75%
FORNECEDORES / OUTRAS CONTAS 9 22 64 (961) 7. Arquiteténico e Contratacdo de servico de o
- urbanistico 2z manutencéo de elevador 12 meses 6 6 12 100%
OBRIGAGOES TRABALHISTAS E ENCARGOS 10 189 275 (100)
SOCIAIS 7. Arquitetonico e Contratagdo de servigo de o
urbanistico 28 manutencgéo predial 12 meses 6 8 12 100%
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 1 26 38 16 v S p
anutencao o sistema e o
8. Seguranga 29 seguranga — circuito de TV 6 meses 6 6 12 200%
PROJETOS A EXECUTAR 12 1.553 489
Treinamento dos funcionarios em
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 1.790 866 (1.045) seguranga patrimonial, integrando
8. Seguranga 30 medidas de protegdo passiva, 1 1 0 1 100%
OBRIGAGOES COM O PODER PUBLICO A LP 13 40 52 1.721 g;%t;%?&al ativa e controle
TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE 40 52 1.721 Contratagdo de seguros de o
8. Seguranca 31 incéndio e reponsabilidade civil 12 meses 6 6 12 100%
PATRIMONIO SOCIAL Prestar contas semestralmente
9. Financiamento 32 para a Prefeitura do Recife das 2 1 2 3 150%
SUPERAVIT ACUMULADO 340 171 1.700 e fomento metas e atividades financeiras do ©
Paco do Frevo
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 15 340 171 1.700 Submeter projetos para captagao
9. Financiamento 33 de recursos via leis de incentivo, 1 1 3 4 400%
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 2170 1.089 2.376 e fomento fund%S setoriais, editais publicos e
privados
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Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas

Secretadria ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY

PORTARIA N° 107/2024, DE 02 DE AGOSTO DE 2024
A Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 58, Ill e art. 67, da Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores;
CONSIDERANDO as atribuigdes editalicias e contratuais;

CONSIDERANDO que os servidores designados sdo representantes da Administragdo, responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizagdo dos ajustes firmados, cabendo a eles avaliarem as prorrogagdes, registrar as ocorréncias, considerar reajustes e as
repactuacdes, dentre outras atribuigdes,

RESOLVE:

Art.1°. Designar o servidor Gabriel dos Santos Medeiros, Matricula n° 103.859-1, CPF n°® ***.009.23***, para a fungao de Gestor do
Contrato n°® 2901.4003/2024, celebrado entre o Municipio do Recife — Secretaria de Dqsenvolvimento Social, Direitos Humanos,
Juventude e Politicas sobre Drogas e a empresa MAXIFROTA SERVICOS DE MANUTENGCAO DE FROTA LTDA.

Art. 2°. Designar a servidora César Augusto de Melo Silva n° 108.628-6, CPF n° ***.075.40***, para a fun¢&o de Fiscal do Contrato n°
2901.4003/2024, celebrado entre o Municipio do Recife — Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e
Politicas sobre Drogas e a empresa MAXIFROTA SERVICOS DE MANUTENGAO DE FROTA LTDA.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas

PORTARIA N° 072 DE 30 DE MAIO DE 2024 )
A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, JUVENTUDE E POLITICAS SOBRE DROGAS, no uso de
suas atribuigdes, que lhe séo conferidas pelo Artigo 61, da Lei Organica do Municipio do recife.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Grupo de Trabalho de Assessoria a Equipe técnica do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Recife,
vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas, conforme Resolugdo n°
020/2024 — CMAS Recife, sem prejuizo de competéncias e atribuigdes gerais definidas em legislagdo especifica, de acordo com o
Decreto Municipal 34.317 de 19 de janeiro de 2021, com a seguinte composig&o:

.LLAURISABEL GUIMARAES PINHEIRO, matricula 93.578-2;
ILLILIAM CAVALCANTI DE LIMA SILVA, matricula 126.435-4;
II.LMARCOS MUCARBEL JUNIOR, matricula 114.691-2;
IV.MARIA TATIANA DA SILVA PEREIRA, matricula 1308-3;
V.MICHELLE RODRIGUES DE LIMA, matricula 125.995-4.

Art. 2° Compete ao Grupo de Trabalho:
I.Analisar os Planos de Agéo do exercicio de 2024 das 136 Entidades e Organizagdes Sociais da rede privada inscritas no CMAS a luz
da Resolugdo CNAS N° 014/2014 e da Nota Técnica Conjunta N° 01/2023/MDS/CNAS/SNAS;

Il.Apresentar o relatério da andlise dos Planos de Agdo das 136 Entidades e Organizagbes Sociais da rede privada, com as
recomendagdes de ajustes em conformidade os marcos regulatérios do Suas;

IIl.Propor estratégias de intervengdes necessarias para o atendimento as exigéncias a Resolugdo CNAS N° 014/2014 e da Nota Técnica
Conjunta N° 01/2023/MDS/CNAS/SNAS.

Art. 3° Aos integrantes do Grupo Especial de Trabalho aplique-se o disposto no Art. 13 da Lei n° 15.054/88, com posterior redagédo dada
pelo Art. 75°, §2°, inciso |, da Lei n® 18.592/2019.

Art.4° Estabelecer o prazo de 90 (noventa) dias para a conclusao dos trabalhos da Comisséo, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme previsao do Art. 13 da Lei Municipal 18.122/2015.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

ANA RITA SUASSUNA WANDERLEY
Secretaria de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre Drogas
REPUBLICAGAO POR INCORRECAO

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - COMDICA

RESOLUGAO COMDICA N° 37/2024

O Conselho Municipal de Promog&o e Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA, no uso de suas atribuicdes, que
Ihe foram conferidas pelo Art. 4°, inciso IV da Lei Municipal 15.604 de 18.02.92, e da Lei n° 17.884 de 12.07.2013 que trata de suas
alteragdes, apds deliberagdo em reunido Plenaria Ordinario do dia 30 de julho de 2024.

RESOLVE:

Publicar INDEFERIMENTO de pedido para REGISTRO DE ENTIDADE da Organizagéo da Sociedade Civil — Associagéo Brasileira de
Desenvolvimento Econémico e Social dos Municipios — ABDESM, RPA 04, sob o CNPJ N° 07.575.730/0001-60, localizada na Rua
Castro Ledo, n° 86 - Bairro: Madalena — Recife/PE — CEP 50610-600 conforme deliberagdo em reunido plenaria ordinaria de trinta de
julho de 2024 o colegiado COMDICA Recife por unanimidade vota pelo indeferimento deste pleito, sendo consonante ao parecer da
Comissao Sociopedagdgica a luz da Resolugdo COMDICA 001/2016. Motivo: Desconformidade com a resolugdo 001/2016. Em tempo,
o COMDICA enviara oficio a instituigao.

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 01 de agosto de 2024.

MARIA MADALENA PERES FUCHS
Presidente do COMDICA

ERRATA 004/2024
Captar recursos por meio de
aluguel de Sspagos para e(‘j’et”tosv RESOLUGAO COMDICA N°. 038/2024
:rr]tisacl)(;syrglea}(?iovr?:d:s :oprgauoosd§ O Conselho Municipal de Defesa e Promogéo dos Direitos da Crianga e do Adolescente — COMDICA, no uso de suas atribuigdes e tendo
9. Financiamento 908 < R$ R$ R$ R$ o em vista as disposicdes contidas na Lei Federal n°. 8.069/90 e nas Leis Municipal n°s 15.604/92, 16.776/02, 17.175/06, 17.533/09 e
34 Frevo; elou pela cobranga em 155% . ) - - - ) M :
e fomento cursos nas escolas de muasica e | 18:000,00 | 24.583,04 | 3.262,21 | 27.845,25 17.959/14, bem como o disposto no artigo 4°, inciso X, do seu Regimento Interno, em reunido plenaria ordinaria de 30 de julho de 2024
danca, sempre respeitando a aprova as seguintes retificacdes na Resolugdo 010/2024 — COMDICA, publicada no Diario Oficial do Municipio de 09/03/2024.
politica de gratuidade estabelecida
(politica de pregos)** RE S OLVE: ) ) . )
Publicar errata do item 7.4 da Resolugdo COMDICA n° 010/2024 Edital de Selegdo de Projetos Apresentados por Organizagdes da
Captar recursos por meio de Sociedade Civil para o FMCA — Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente de Recife - 2024
. . geracdo de receita de bilheteria,
9. Fé”faor;ﬁf:::m" 35 | com ingressos a R$ 10,00 e R$ [ ,o 0%% oo | 50 zFég 0 | 39 5'22 0o | 89 .,Fég 0o | 187% No Item - 7.4. CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS DO EDITAL
5,00 (meia-entrada), exceto s B e I -
gratuidades (politica de pregos)** CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS PERIODO
Cumprimento das contrapartidas PLENO PARA APROVACAO DO EDITAL 16/01/2024
9. Financiamento 36 acordadas com os patrocinadores 1 0 1 1 100%
e fomento da implementagdo do Pago do ° Publicagéo do Edital de Selecdo de Projetos FMCA-2024 no Diario Oficial do Municipio do Recife, site 09/03/2024
Frevo e redes sociais do COMDICA
9. Financiamento 37 Composigdo de um fundo de R$ R$ R$ R$ 209% Inscrigao dos Projetos na Plataforma 09/03/24 a 31/03/24
e fomento desmobilizagéo legal 246.000,00 | 441.209,07 | 72.967,71 | 514.176,78 °
Avaliagéo dos projetos (AVALIADORES EXTERNOS) 01/04/2024 a 22/04/2024
O o O o Mo e Andlise da Comisséo de Selegdo, Monit: to e Avaliaga 23/04/2024 a 26/04/2024
L comunicacdo para divulgagdo do nalise da Comisséo de Seleg&do, Monitoramento e Avaliagdo a
10. Comunicagéo 38 Paco do Frevo e para difusdo de 1 1 0 1 100% N ~ — X
sua programag&o Pleno de deliberagéo dos resultados das avaliagbes dos Projetos 30/04/2024
5 i Publicagao dos resultados das avaliagdes dos Projetos no Diario Oficial do municipio, site e redes
10. Comunicagéo | 39 [ Manutencdo de website e redes 2 1 1 2 100% oo o COMDICA ¢ ! P 02/05/2024
10. Comunicag&o 40 Publicar Informe de Gestdo 1 0 1 1 100% Prazo para Recursos contra os resultados das avaliagdes dos Projetos 03 a 06/05/2024

Pleno de homologacéo da decisdo dos recursos e da lista dos projetos a serem cofinanciados pelo

FMCA - Recife 07/05/2024
Publicagdo da homologagao 09/05/2024
Entrega da documentagdo necessaria a firmagéo do Termo de Colaboragdo SETOR FINANCEIRO 15/05/2024
Oficinas POR EIXOS DE COFINANCIAMENTO nas areas pedagoégica, comunicagao e financeira de

orientagdo para execugdo dos Planos de Trabalho, conforme data e horario comunicados pelos 16/05/2024
setores responsaveis.

Assinatura do Termo de Colaboragéo. 03/06/2024

Onde se |é - Periodo de Execugéo do Projeto 11/06/2024 a 30/04/2025

Leia-se — Periodo de Execugao do Projeto 11/06/2024 a 11/04/2025

Repasse financeiro — 12 parcela — 60% Até 10/06/2024

Repasse financeiro — 22 parcela — 40% Até 10/11/2024

Periodo de Execugéo da 12 parcela 11/06/2024 a 10/09/2024

Onde se |é - Periodo de Execugdo da 22 parcela 11/09/2024 a 30/04/2025

Leia-se — Periodo de Execugao da 22 parcela 11/09/2024 a 11/04/2025

Entrega da 12 Prestagdo de contas Pedagdgica e Financeira Até 30/09/2024

Onde se |é - Entrega da 22 Prestagao de contas Pedagégica e Financeira Até 30/05/2025

Leia-se — Entrega da 22 Prestagdo de contas Pedagdgica e Financeira Até 12/05/2025

Onde se |é - Entrega do Relatério de Impacto e Prestagéo de contas final Até 30/05/2025

Leia-se — Entrega do Relatdrio de Impacto e Prestagéo de contas final Até 12/06/2025

Esta Resolugéo entre em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio.
Revogam -se as disposigdes em contrario.
Recife, 01 de Agosto de 2024.

MARIA MADALENA PERES FUCHS
Presidente do COMDICA

Secretaria de Seguranca Cidada
Secretario GABRIEL CAVALCANTE AMORIM DE GONGALVES PEREIRA

PORTARIA N° 029 DE 01 DE AGOSTO DE 2024 i
O SECRETARIO DE SEGURANCA CIDADA DO MUNICIPIO DO RECIFE, no uso das suas atribui¢des e com fulcro no disposto no Art.
208, |, c/c Art. 206, ambos da Lei n° 14.728/1985 do Municipio do Recife,

RESOLVE:

Designar os servidores Livio Bernardo da Silva, matricula 29.214-9, Brivaldo Francisco da Silva, matricula 29.218-7, e Cybele Leca
Sales, matricula 109.284-7, membros da Corregedoria, para, sob a presidéncia do primeiro, formarem a COMISSAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 019/2024, na modalidade de SINDICANCIA ADMINISTRATIVA, a fim de que se proceda a
apuragdo quanto a possivel responsabilidade administrativa do GCM Aggeu Cruz Ribeiro da Paz, matricula 95.937-6, em virtude do
contido em denuncia prestada neste 6rgéo correcional no dia 30/05/2024, e no Oficio SESEC/SEEXEC/CMD n° 136/2024 datado de
03/06/2024 e seus anexos.

GABRIEL CAVALCANTE
Secretario de Seguranca Cidada

PORTARIA N° 030 DE 01 DE AGOSTO DE 2024 .
O SECRETARIO DE SEGURANCA CIDADA DO MUNICIPIO DO RECIFE, no uso das suas atribuicdes e com fulcro no disposto no Art.
208, |, c/c Art. 206, ambos da Lei n° 14.728/1985 do Municipio do Recife,

RESOLVE:

Designar os servidores Livio Bernardo da Silva, matricula 29.214-9, Brivaldo Francisco da Silva, matricula 29.218-7, e Cybele Leca
Sales, matricula 109.284-7, membros da Corregedoria, para, sob a presidéncia do primeiro, formarem a COMISSAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 020/2024, na modalidade de SINDICANCIA ADMINISTRATIVA, a fim de que se proceda a
apuragado quanto a possivel responsabilidade administrativa do Subinspetor Inaldo Guilherme Rodrigues, matricula 29.297-6, em virtude
do contido no Oficio SESEC/SEEXEC/CMD n° 138/2024 datado de 06/06/2024 e seus anexos.

GABRIEL CAVALCANTE
Secretario de Seguranga Cidada

Secretaria de Habitacao
Secretario ERMES FERREIRA COSTA NETO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL
ARMADA N° 3701.1003/2023, CELEBRADO EM 22 DE JUNHO DE 2023 .

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletronico

Base Legal: Lei Federal n° 8.666/2023 e n° 10.520/2002, e Art. 22 do Decreto Municipal n° 27.070/2013.

Processo de Licitagdo: Processo Licitatorio n° 047/2021.CCPLE-VI.PE.0043.SAD na modalidade Pregéo Eletronico n° 043/2021,
na condigéo de Orgédo Nao Participante ou “Carona”.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE / SECRETARIA DE HABITAGAO e a empresa ALFORGE SEGURANGA PATRIMONIAL LTDA - EPP .

Objeto: Constitui objeto deste Primeiro Termo Aditivo ao Contrato ja identificado neste instrumento, a prorrogagéo do prazo de vigéncia
e de execugao por novo periodo de 12 meses com inicio em 22 de junho de 2024 e termino em 21 de junho de 2025.

Valor Global: R$ 815.292,96 (oitocentos e quinze mil, duzentos e noventa e dois reais e noventa e seis centavos).

Recursos Financeiros: 3701.16.122.2.161.2.723 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.37 — Fonte: 500.



Edigao n° 106 - 06.08.2024

DIARIO OFICIAL DO RECIFE 13

Secretaria de Saneamento
Secretdrio GEORGE MACEDO SCAVUZZI DOS SANTOS

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 2301.1006/2022, CELEBRADO EM
29 DE JULHO DE 2022.

Modalidade: Pregao Eletrénico

Base Legal: Lei Federal n° 10.520/2002

Processo de Licitagdo: Ata de Registro de Precos N° 008/2021, processo Licitatorio n° 016/2021, na modalidade Pregéo
Eletrénico n° 016/2021 — CPLCC, na condigdo de 6rgao participante.

Contratantes: O MUNICiPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SANEAMENTO E A EMPRESA AJ CS BRASIL FROTAS S/A.

Objeto: A prorrogacéo do prazo de vigéncia por mais 04 (quatro) meses, sendo como termo inicial o dia 29/07/2024 e como termo final
o dia 28/11/2024.

Prazo: De 29/07/2024 a 28/11/2024.

Valor Global: R$ 36.285,92 (trinta e seis mil duzentos e oitenta e cinco reais e noventa e dois centavos).

Dotacéo Orgamentaria: n° 2301.17.122.2161.2723 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.33 — Fonte 500

Recursos Financeiros: RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento
Secretario JORGE LUIS MIRANDA VIEIRA

PORTARIA N° 31 DE 02 DE AGOSTO DE 2024
O SECRETARIO DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:
| — Delegar poder ao servidor abaixo relacionado para exercer a fungéo de fiscal de contrato responséavel pelo atesto, relativas a
Secretaria de Politica Urbana e Licenciamento.

NOME MATRICULA CPF

RAYANA CHRISTINA PYRRHO VALLE CABRAL LIMA 86681-6 ***.766.924-"*

TEREZA RAQUEL DA SILVA MELO 121274-5 *** 692.364-**

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

JOAO BATISTA DA SILVA
Secretario Executivo de Operagdes e Gestao

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°3401.4009/2024, CELEBRADO EM 30 DE JULHO DE 2024.
Modalidade de Licitagdo: Dispensa de Licitagao.

Base Legal: Lei n° 14.133, de 1 de abril de 2021 e Decreto Municipal n° 31.089 de 27 de dezembro de 2017.

Processo de Licitagdo: Processo Administrativo n® 017/2024, Dispensa de Licitagdo n° 017/2024.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE POLITICA URBANA E LICENCIAMENTO e a empresa B & C
ENGENHEIROS CONSULTORES LTDA.

Objeto: contratagdo de servigos especializados na elaboracédo de Projeto Executivo de Escoramento, Bandeja de Protecéo e Linha de
Vida para auxiliar a demolicdo do imével localizado na Rua da Unido N° 515 (Edf. 13 de maio).

Prazo: A vigéncia por 60 (sessenta) dias, tendo como termo inicial o dia 30/07/2024 e termo final o dia 29/09/2024;

Valor Global: R$ 19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais).

Dotacéo Orgamentaria: n°. 3401.15.0451.1310.2.289 — Elemento de Despesa n° 3.3.90.39 — Fonte 500.

Recursos Financeiros: Recursos Ordinarios — N&o Vinculados.

Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade
Secretario OSCAR PAES BARRETO NETO

PORTARIA N° 027 / 2024

O Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso V, do Art. 61, da Lei
Organica do Municipio, Decreto n® 29.538, de 23 de margo de 2016, que aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal do Meio
Ambiente do Recife — COMAM, em seu Art. 13, |,

RESOLVE:
Nomear André Camara Azevedo Nascimento, substituindo a Conselheira Suplente, da Secretaria de Saneamento, fd Aline Chagas
Cavalcante, a pedido da Secretéario, George Scavuzzi.

Esta Portaria é retroativa a 4 de julho de 2024.

OSCAR PAES BARRETO NETO
Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 3901.1.001/2021, CELEBRADO EM 01/12/2021.

Modalidade: Ata Registro de Pregos n° 008/2021, vinculada ao Processo Licitatério n°® 016/2021, na modalidade Pregado
Eletrénico n° 016/2021 — CPLCC.

Contratante: Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade e CS Brasil Frotas S.A.

Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 03(trés) meses do servigo de locagao de veiculos, sem motorista e sem combustivel,
com manutengdo preventiva e corretiva, para deslocamento das autoridades e servidores, da Secretaria de Meio Ambiente e
Sustentabilidade.

Valor Global: R$ 114.388,96 (cento e quatorze mil, trezentos e oitenta e oito reais e noventa e seis centavos)

Prazo: 31/07/2024 a 30/10/2024.

Dotagao Orgcamentaria: 3901.18.122.2.161.2.723 - Elemento de Despesa: 3.3.90.33 - Fonte: 500

Secretaria de Infraestrutura
Secretdria MARILIA DANTAS DA SILVA

AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURB

PORTARIA n° 022/2024

A Diretora Presidente da EMLURB - Autarquia de Manutengao e Limpeza Urbana, no uso de suas atribui¢des estatutarias:
Considerando a necessidade de dar continuidade a metodologia, organizagdo e controle dos processos executivos de natureza
extratributaria & luz da Lei Municipal n°® 18.352/2017 e Lei Municipal n® 18.355/2017, a qual dispde sobre as normas que regulam
a anuéncia e a fiscalizagdo da execugao de obras que venham a interferir no pavimento dos logradouros publicos, bem como das obras
de pavimentagdo das vias publicas, objeto da Lei Municipal n°® 18.352/2017 que dispde sobre a defesa dos autos de infragdo
administrativa de que resulte na aplicagado de penalidade pecuniaria, lavrados pelos 6rgéos e entidades municipais, conforme contido
na Cl N° 05/2024 - DEJU, SEI n® 15.006024/2024-99 e seus despachos,

RESOLVE:
1° Renovar por mais 12 meses o Grupo Especial de Trabalho, com a gratificag@o prevista, nos termos do Art. 75 da Lei N° 18.592/2019,
a contar de 01.08.2024.

2° O Grupo Especial de Trabalho sera composto pelos empregados abaixo discriminados:
IRANYELLE NUNES SOUZA SILVA, matricula 71.754-1;
RENATA TAVARES DE LIMA, matricula 71.756-8;
SAMYA DESIREE JACQUES MAGALHAES TORREAO, matricula 71.682-0;
THAIANE JACO ARRAES ARAGAO, matricula 71.467-4
Recife (PE), 01 de agosto de 2024.

MARILIA DANTAS DA SILVA
Diretora Presidente

AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB

PORTARIA N° 041 DE 30 DE JULHO DE 2024

O Diretor-Presidente da Autarquia de Urbanizagdo do Recife — URB RECIFE, no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto no
Art. 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragcoes e, ainda, a solicitagdo contida na Comunicagéo Interna n® 117/2024 da Diretoria de
Engenharia e Obras, datada de 29/07/2024,

RESOLVE:

1-Designar a servidora SANDRA CRISTINA MOTTA DUARTE, Engenheira Civil, CPF n° ***916.314-**, matricula n° 90.638-7,
Superintendente de Obras de Encostas, como representante desta Autarquia, responsavel pela gestdo do contrato abaixo descrito, até
o efetivo recebimento do seu objeto pela URB RECIFE:

CONTRATO N° 013/2024, firmado em 11/06/2024 com a GUERRA CONSTRUGOES LTDA, CNPJ n° 10.811.370/0001-62, que tem por
objeto a Execugéo de Obras de Urbanizagdo do Novo Rio Pina, Prevendo a Construgao de um Parque Linear, Acompanhada da Remogao de
100% das Palafitas das ZEIS Pina/Encanta Moga, na Zona Sul do Recife/PE — Parte 1, conforme condigdes estabelecidas no Novo Edital e
em seus anexos, tudo conforme planilhas e projetos, que ficam fazendo parte integrante, inseparavel e complementar do referido instrumento.

2- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos ao dia 26 de junho de 2024, revogadas as
disposi¢des em contrario.

LUiS HENRIQUE VEIGA FARIAS DE LIRA
Diretor-Presidente

Controladoria Geral do Municipio
Controlador JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

O CONTROLADOR-GERAL, no uso de suas atribui¢oes,

RESOLVE:
Tornar sem efeito a Portaria n° 111, de 26 de julho de 2024, publicada no DOM n° 103, de 27 de julho de 2024.

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA
Controlador-Geral do Municipio

Licitagao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE SERVICOS
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE.

RESULTADO DA LICITAGAO.

Processo Licitatério n® 08/2024 — Pregéo Eletronico n° 07/2024 —ID n° 35.559

Registro de Pregos, com validade de 12 (doze) meses, para a aquisi¢gdo de equipamentos Medico-Hospitalares (Mesa para Necrépsia
e Camara Fri gorifica para 02 corpos) — 02 (Dois) lotes, visando atendimento de demanda da Se cretaria d e Saude da Prefeitura do
Recife, Resultado do Julgamento da Proposta — foi adjudicado o objeto do lote 01 da licitacdo a empresa: INOXCOOK COMERCIAL
LTDA. CNPJ: 11.360.157/0001-44 — com o valor R$ 270.438,00. Lote 2: FRACASSADO. Recife, 03/08/2024. Flavia Gomes, Pregoeira.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRA(}AO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATACAO - GC-SEPLAGTD-010
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n° 008/2024 — Pregao Eletronico n® 008/2024-GC-SEPLAGTD-010 - ID n°® 37957 — SEI: 33.014674/2024-90.
Objeto: Registro de Precos, pelo periodo de 12 (doze) meses, para aquisicdo de Repelente, em 02 (dois) lotes, totalizando 02 (dois)
itens, para a Secretaria de Saude. Valor estimado: R$ 1.095. 217 20. Data e local da Sessao de Abertura: 16/08/2024 as 09:00h e a
disputa no mesmo dia as 11:00 horas - HORARIO DE BRASILIA - no site eletronico do Licitar Digital - www.licitardigital.com.br — Acesso
identificado. Edital pelos sites www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br. Outras informagdes pelo enderego eletronico:
gcseplagtd010@recife.pe.gov.br ou pelo fone (81) 3355-8324. Recife, 02 de agosto de 2024. Vanessa Eufrasio Bezerra — Pregoeira.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGCAO E LICITACOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO - SEPLAGTD-003

AVISO DE LICITAGAO
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES - SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatério n° 017/2024 — Pregao Eletronico n°® 017/2024 — ID n° 38368. Objeto: Registro de Pregos, com validade de 12 (doze)
meses, para aquisicao de vacinas — 43 (quarenta e trés) lotes, para atender as necessidades da Secretaria de Satude da Prefeitura do Recife.
Valor estimado: R$ 344.351,90. Data e local da Sess&o de Abertura: 16/08/2024, as 09:00h e a Disputa no mesmo dia, as 11:00h (Horarios de
Brasilia), no sitio eletronico do LICITAR DIGITAL — www.licitardigital.com.br Acesso Identificado. Edital, anexos e outras informagdes pelos sites
www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br ou no enderego Av. Cais do Apolo, 925, 2° andar do Edificio Sede da Prefeitura do Recife, no
horario de 09:00 as 17:00 horas, fone (81) 3355-8471. Recife, 02 de agosto de 2024. Surama Kléia da Silva Chaves - Agente de Contratag&o.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E TRANSFORMA(}AO DIGITAL
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES — GGLIC
DEMANDANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO - SEDUC
GRUPO DE CONTRATAGAO N° 009 - GC009

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA n° 004/2024 — PROCESSO LICITATORIO N° 004/2024 - ID - 38330 - Objeto: O objeto da presente licitagdo é a
contratagdo de Empresa de Engenharia para Contratagéo de Empresa para Prestagdo de Servigos de Engenharia para execugéo da CONSTRU(}AO
DA CRECHE ESCOLA CAMPO DO CAFE, localizado na Rua Tenente José Antonio da Silva, s/n, Linha do Tiro, Recife-PE, com vistas a atender a
Secretaria de Educagédo do Municipio do Recife (SEDUC). Comunicamos abertura da sess&o inicial para o dia 10 de setembro de 2024, as 10h. Valor
estimado de R$ 7.688.240,05 (sete milhGes e seiscentos e oitenta e oito mil e duzentos e quarenta reais e cinco centavos). A sessao ocorrera por
meio da plataforma Licitar Digital, o edital e anexos poderdo ser obtidos via internet através do site www.recife.pe.gov.br e https:/app2.licitardigital.
com.br/pesquisa. Edital disponivel e acolhimento de proposta a partir das 14hs do dia 05/08/2024. Mais informacdes na GC-SEPLAGTD-009 pelo
e-mail: gc009@recife.pe.gov.br. Fone: 3355-8909. Recife, 03 de agosto de 2024. — Tai Mu Shih - Agente de Contratag&o.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE/CPLSSA

RESULTADO DE JULGAMENTO DO RECURSO N

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2024 — PREGAO ELETRONICO N° 009/2024 - ID n° 32027. Objeto: Registro de Pregos, com
validade de 12 (doze) meses, para a aquisigdo de equipamento médico hospitalar (sistema de tomografia computadorizada) — 01 (um)
lote, para atender as necessidades da Secretaria de Salude da Prefeitura do Recife. A Autoridade Superior Competente entendeu por
CONHECER do recurso administrativo interposto pela empresa GEHEALTHCARE DO BRASIL COMERCIO E SERVICOS PARA
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA., inscrita no CNPJ sob o n° 00.029.372/0002-21, em razdo do cumprimento aos
pressupostos objetivos de admissibilidade NEGANDO LHE provimento quanto ao seu pedido, mantendo o entendimento inicial da
Pregoeira, ratificando o julgamento da CLASSIFICACAO DA EMPRESA CANON MEDICAL SYSTEMS DO BRASIL LTDA., na forma da
Lei e do Edital. Recife, 02 de agosto de 2024. Diego Targino de Moraes Rocha - Secretario Executivo de Administragao e Licitagdes.

SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA LICITAGAO

Reconheco e ratifico, nos termos do art. 24, inc. IV, da Lei n°. 8.666, de 1993, atualizada, a Dispensa de Licitagdo n°. 007/2024
do Laboratério Municipal de Saude Publica, para aquisicdo de insumos e materiais utilizados nas andlises fisico quimicas e
microbiolégicas de agua e alimentos - 18 (dezoito) lotes (material laboratorial), para atendimento das necessidades do Laboratério
Municipal de Satde Publica da Secretaria de Saude do Recife, no valor global de R$ 15.558,90 (quinze mil, quinhentos e cinglienta e
oito reais e noventa centavos), adjudicando seu objeto a empresa Qualividros Distibuidora Ltda, inscrita no CNPJ 06.003.551/0001-95,
como vencedora dos lotes 01, 03, 13, 15, 16, 17, 18, no valor total de R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos reais) e & empresa Induslab
Nordeste Comércio de Produtos para Laboratérios Ltda, inscrita no CNPJ 07.796.331/0001-29, como vencedora dos lotes 02, 04 , 05,
06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 14, no valor total de R$ 7.858,90 (sete mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e noventa centavos).
Recife/PE, data da assinatura eletronica. Luciana Caroline Albuquerque D"Angelo - Secretéria de Satde do Municipio do Recife — SESAU

_ SECRETARIA DE SANEAMENTO _
COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO E PREGAO - CELSS I

AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

Processo Licitatorio N° 001/2024 — Pregao Eletronico N° 001/2024 - Objeto: Contratagcdo de empresa ou consércio de empresas para
prestacdo de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria técnica, a secretaria de saneamento da prefeitura da cidade
do Recife, para execucéo das agdes de regularizagao fundiaria urbana de interesse social (reurb-s) e de regularizagéo fundiaria urbana
de interesse especifico(reurb-e). A Comissdo Especial de Licitagdo REVOGA o Processo Licitatério, conforme art.71, Il da lei n°®
14.113/2021. Recife, 03 de Agosto de 2024. Outras informagdes através do telefone: (81) 3355-1937. Recife, 01 de Agosto de 2024.
Jorge Felipe de Oliveira Gomes Cachada — Pregoeiro.
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Poder Legislativo
Presidente ROMERINHO JATOBA

ATO N° 05/2024 DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

O Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal do Recife, no uso de suas atribuicdes regimentais, com base no art. 74, inciso |, alinea m,
do Regimento Interno da Camara Municipal do Recife, designa os membros da Comiss@o Permanente de Meio Ambiente da Camara
Municipal do Recife para o ano 2024, abaixo relacionados:

MEIO AMBIENTE:

Presidente: Ebinho Floréncio
Vice Presidente: Cida Pedrosa
Membro Titular: Liana Cirne
Membro Suplente: Davi Muniz

Camara Municipal do Recife, em 31 de julho de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ATO N° 06/2024 DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE

O Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal do Recife, no uso de suas atribuigées regimentais, com base no art. 74, inciso |, alinea m,
do Regimento Interno da Camara Municipal do Recife, designa os membros da Comissdo Permanente de Legislagdo e Justica da
Camara Municipal do Recife para o ano 2024, abaixo relacionados:

LEGISLAGAO E JUSTICA:
Presidente: Zé Neto

Membro Titular: Chico Kiko
Membro Titular: Aderaldo Pinto
Membro Titular: Samuel Salazar
Membro Titular: Michele Collins
Membro Suplente: Liana Cirne
Membro Suplente: Hélio Guabiraba
Membro Suplente: Fred Ferreira

Camara Municipal do Recife, em 31 de julho de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

RESOLUGAO N° 318/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas consoante Resolugéo
n° 2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 1634/2024, do Vereador Victor André Gomes,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Douglas Faustino Vila Nova, matricula n° 106.968-3, do Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar Especial,
simbolo PLC-GlII, cédigo 3.04, da Estrutura de Gabinete do Vereador Victor André Gomes.

Art. 2° Nomear Rodrigo Alexandre de Souza Wavrik, no Cargo em Comisséo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII,
codigo 3.04, da Estrutura de Gabinete do Vereador Victor André Gomes.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro-Secretario

RESOLUGAO N° 319/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas consoante Resolugao
n° 2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VI, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 1634/2024, do Vereador Victor André Gomes,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Teresa Neuma Maia Uch6éa Costa, matricula n° 106.520-3, do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar
Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.05, da Estrutura de Gabinete do Vereador Victor André Gomes.

Art. 2° Nomear Renata Vanessa Ritinto de Albuquerque, no Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-
Glll, codigo 3.05, da Estrutura de Gabinete do Vereador Victor Andrée Gomes.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro-Secretario

RESOLUGAO N° 320/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas consoante Resolugéo
n° 2.489/08, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 813/2024, do Vereador Junior Boc&o,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Cristiano Gomes de Brito Filho, matricula n° 106.676-5, do Cargo em Comiss&o de Assessor Parlamentar Especial,
simbolo PLC-GIV, codigo 4.04, da Estrutura de Gabinete do Vereador Junior Boc&o.

Art. 2° Nomear Thyago Henrique Santos de Brito, no do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GIV,
cddigo 4.04, da Estrutura de Gabinete do Vereador Junior Bocao.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUCAO N° 321/2024 N

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas consoante Resolugao
n° 2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 2072/2024, da Vereadora Natalia de Menudo,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Jayane Cristianelle da Silva, matricula n° 106.700-1, do Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar de Gabinete,
simbolo PLC-GII, cédigo 2.01, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Natalia de Menudo.

Art. 2° Nomear Vera Lucia da Silva no Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar de Gabinete, simbolo PLC-GlI, cédigo 2.01, da
Estrutura de Gabinete da Vereadora Natalia de Menudo.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro-Secretario

RESOLUGAO N° 322/2024 R
A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuicdes legais, consoante Resolugédo n° 2.489/2008
e tendo em vista o disposto na Lei n° 17.286/2006, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VI e VII, do Regimento Interno,

RESOLVE:
Art. 1°. Exonerar José Edson Costa de Freitas Filho, matricula n® 107.011-8, do Cargo em Comissé&o de Assessor Politico Legislativo,
simbolo EAC-I, cédigo 2025, da Estrutura Basica Comissionada da Camara Municipal do Recife.
Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro-Secretario

RESOLUGAO N° 323/2024 .

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas consoante Resolugao
n° 2.489/2008, tendo em vista o disposto nas Leis n°s 17.286/2006 e 18.881/2021, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV,
VI e VII, do Regimento Interno, e ainda, atendendo ao processo administrativo n® 1148/2024, da Vereadora Elaine Cristina,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar Flora Luena Santos Rodrigues da Silva, matricula n° 106.583-1, do Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar
Especial, simbolo PLC-GIII, cédigo 3.05, da Estrutura de Gabinete da Vereadora Elaine Cristina.

Art. 2° Nomear Tulio Filipe Seabra da Silva no Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar Especial, simbolo PLC-GlII, cédigo 3.05,
da Estrutura de Gabinete da Vereadora Elaine Cristina.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 324/2024 .

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o disposto na Lei
n° 16.011/1995 e na Resolugdo 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, IV, VIl e VII, do Regimento Interno, e ainda,
atendendo ao processo administrativo n® 1764/2024 e planilha, do Vereador Victor André Gomes,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagdo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Victor André Gomes, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para calculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
106.520-3 Teresa Neuma Maia Uchba Costa 24,00 -
107.099-1 Renata Vanessa Ritinto de Albuquerque - 24,00

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissbes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro-Secretario

RESOLUGAO N° 325/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 16.011/1995 e na Resolugéo n°® 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, 1V, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 813/2024, do Vereador Junior Bocéo,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representacdo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete do Vereador
Junior Bocdo, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
106.676-5 Cristiano Gomes de Brito Filho 59,88 -
107.098-3 Thyago Henrique Santos de Brito - 59,88

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro Secretario

RESOLUGAO N° 326/2024

A COMISSAO EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei
n°® 16.011/1995 e na Resolugéo n°® 2.501/2009, além do contido no art. 85, XV e XVII, c.c. art. 60, 1V, VI e VII, do Regimento Interno, e
ainda, atendendo ao processo administrativo n® 2072/2024, da Vereadora Natalia de Menudo,

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar e Atribuir Gratificagdes de Representagdo aos servidores abaixo relacionados, da Estrutura de Gabinete da Vereadora
Natélia de Menudo, nos respectivos percentuais, tendo como referéncia para célculo o Cargo de Assessor Parlamentar — Secretario
Parlamentar, simbolo PLC-GVI:

MATRICULA NOME CANCELAR (%) ATRIBUIR (%)
106.700-1 Jayane Cristianelle da Silva 20,00 -
107.096-7 Vera Lucia da Silva - 20,00

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de agosto de 2024.
Sala das Comissdes da Camara Municipal do Recife, 02 de agosto de 2024.

ROMERINHO JATOBA
Presidente

ERIBERTO RAFAEL
Primeiro-Secretario

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 17/2021 DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE DIGITAGAO
CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE e a empresa AJ SERVIGOS DE MAO DE OBRA EIRELI.

OBJETO: prorrogagéo do prazo contratual por mais um periodo de 12 (doze) meses, tendo como termo inicial dia 02/08/2024 e final 01/08/2025.
PRECO: de até R$6.197.715,72(seis milhdes cento e noventa e sete mil setecentos e quinze reais e setenta e dois centavos), para o
peiodo de 12 (doze) meses — VALOR GLOBAL ESTIMNADO.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01.01.031.4101.2001-33.90.37

RECURSOS FINANCEIROS: Tesouro Municipal.

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 21/2022 referente a prestagao de servigos de conducgao de veiculos.
CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE e a empresa SOLIMP TERCEIRIZAGOES DE MAO DE OBRA EIRELI.
OBJETO: alteragao do valor do Contrato com a repactuagdo do MONTANTE “A”, com efeitos financeiros a partir de 01/06/2024, e
reajuste do valor correspondente ao item constante no Montante “B”, Insumo, relativo a cobertura social, com efeitos financeiros a partir
de janeiro de 2024, consignados na Convengao Coletiva de Trabalho, registrada no MTE, sob o n° PE 000707/2024.

PRECO: até R$ 7.473. 248,64 (sete milhdes, quatrocentos e setenta e trés mil, duzentos e quarenta e oito reais e sessenta e quatro
centavos) - Valor global.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 1.01 031.4101. 2001- 3.3.90.37

EXTRATO DO CONTRATO N° 14/2024

CONTRATANTES: CAMARA MUNICIPAL DO RECIFE e a J M VIEIRA COMERCIO DE GAS E AGUA - ME

OBJETO: fornecimento de 40 (quarenta) botijdes de gas de cozinha (GLP), de 13 kg.

PRAZO: 12(doze) meses, tendo como termo inicial 22/07/2024 e final 21/07/2025.

PRECO:global de at¢ R$4.920,00 (quatro mil novecentos e vinte reais), pelos 40(quarenta) botijses, com valor unitario de
R$123,00(cento e vinte e trés reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: N° 01.01.01.2.002.3.3.90.30.

RECURSOS FINANCEIROS: Tesouro Municipal.
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